
Σελίδα 1 

 

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 

ΝΟΜΟΣ ΦΛΩΡΙΝΑΣ 

ΔΗΜΟΣ ΠΡΕΣΠΩΝ 

ΑΝΑΡΤΗΤΕΑ 

ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ 

Από το πρακτικό  30/2026 της τακτικής, δημόσιας, δια ζώσης συνεδρίασης της Δημοτικής Επιτροπής 

του Δήμου Πρεσπών στις 1 Σεπτεμβρίου 2026. 

  ΑΡ. ΑΠ. : 176/2026    Περίληψη: «Έγκριση  Πρόσληψης  εκπαιδευτικού προσωπικού με σύμβαση 

εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου, στο πλαίσιο της Δράσης “Προώθηση και 

υποστήριξη παιδιών για την ένταξή τους στην προσχολική εκπαίδευση καθώς και για την 

πρόσβαση παιδιών σχολικής ηλικίας, εφήβων και ατόμων με αναπηρία, σε υπηρεσίες δημιουργικής 

απασχόλησης”, περιόδου 2026-2027, για τη στελέχωση του Κ.Δ.Α.Π. Δήμου Πρεσπών.» 

 

Στον Λαιμό, σήμερα 01-09-2026, ημέρα Τρίτη και ώρα 11:00 π.μ., στο Δημαρχιακό Κατάστημα του Δήμου 

, συνήλθε σε τακτική, δημόσια, δια ζώσης συνεδρίαση η Δημοτική Επιτροπή του Δήμου Πρεσπών, ύστερα 

από την υπ’ αριθ. πρωτ. 4882/28-08-2026, Πρόσκληση υπ’ αριθ. 30/2026 του Προέδρου, η οποία επιδόθηκε 

νόμιμα στα μέλη, σύμφωνα με τα άρθρα 139 παρ. 1 και 142 παρ. 1 του ν. 5314/2026, όπως ισχύει. 

Αφού διαπιστώθηκε ότι υπάρχει νόμιμη απαρτία, δηλαδή σε σύνολο πέντε (5) μελών βρέθηκαν παρόντα τα 

παρακάτω πέντε (5) μέλη 

 

ΠΑΡΟΝΤΕΣ 

1. Γεώργιος Στεργίου (Πρόεδρος) 

2. Τσέπας Βασίλειος (Αντιπρόεδρος) 

3. Αγορόπουλος Βασίλειος (Μέλος) 

4. Νόνας Παναγιώτης (Μέλος) 

5. Τράσια Έλλη (Μέλος) 

ΑΠΟΝΤΕΣ 

Κανένας 

 

Στη συνεδρίαση ήταν παρών και ο Δημοτικός υπάλληλος Αναστάσιος Μιχαηλίδης, για την τήρηση των πρακτικών. 

Ο Πρόεδρος της Δημοτικής Επιτροπής, εισηγούμενος το πρώτο (1ο) θέμα της ημερήσιας διάταξης, έθεσε 

υπόψη των μελών την από 27-08-2026 εισήγηση του Τμήματος Κοινωνικής Προστασίας, Παιδείας, 

Πολιτισμού και Απασχόλησης και ανέφερε τα ακόλουθα: 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του ν. 5314/2026 «Κώδικας Τοπικής Αυτοδιοίκησης» (Α΄ 103/29.06.2026), όπως 

τροποποιήθηκε και ισχύει, ιδίως των άρθρων 139 και 142 περί σύγκλησης της Δημοτικής Επιτροπής και του 

άρθρου 138 παρ. 2 περ. α΄ υποπερ. αβ΄, σύμφωνα με το οποίο η Δημοτική Επιτροπή αποφασίζει για την 

υποβολή αιτημάτων πρόσληψης του πάσης φύσεως προσωπικού του Δήμου. 

2. Τις διατάξεις των άρθρων 37 έως και 42 του ν. 4765/2021 (Α΄ 6), όπως ισχύουν, περί πρόσληψης 

προσωπικού με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου, καθώς και της παρ. 2 του άρθρου 38 

του ίδιου νόμου ως προς τη διάρκεια και τη δυνατότητα ανανέωσης ή παράτασης συμβάσεων στο πλαίσιο 

προγραμμάτων ή έργων. 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 59 του ν. 4821/2021 (Α΄ 134), με τις οποίες η παρ. 2 του άρθρου 38 του ν. 

4765/2021 εφαρμόζεται αναλόγως στο προσωπικό που προσλαμβάνεται ή έχει προσληφθεί με συμβάσεις 

Ι.Δ.Ο.Χ. στις δομές των Ο.Τ.Α. στο πλαίσιο της Δράσης και της μετεξέλιξής της στο ΕΣΠΑ 2021-2027. 

4. Την υπ’ αριθ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΠ.1/934/6966/21.04.2023 Κ.Υ.Α. των Υπουργών Οικονομικών και 

Εσωτερικών «Εξαιρέσεις από τον ετήσιο προγραμματισμό ανθρώπινου δυναμικού του δημόσιου τομέα του 

άρθρου 51 του ν. 4622/2019» (Β΄ 2614), όπως ισχύει, κατά το μέρος που αφορά προσωπικό Ι.Δ.Ο.Χ. για την 

εκτέλεση συγχρηματοδοτούμενων πράξεων. 

5. Τις διατάξεις του ν. 4914/2022 (Α΄ 61) για τη διαχείριση, τον έλεγχο και την εφαρμογή αναπτυξιακών 

παρεμβάσεων της Προγραμματικής Περιόδου 2021-2027, όπως ισχύει. 

6. Τις διατάξεις του π.δ. 85/2022 (Α΄ 232) «Καθορισμός προσόντων διορισμού σε φορείς του Δημοσίου 

(Προσοντολόγιο - Κλαδολόγιο)», όπως ισχύει. 
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7. Τις διατάξεις του άρθρου 1 του ν. 4756/2020 (Α΄ 235), όπως ισχύει, και την υπό στοιχεία Γ.Π.Δ11 

οικ./31252/20.05.2021 Κοινή Υπουργική Απόφαση (Β΄ 2332) “Προϋποθέσεις έκδοσης άδειας λειτουργίας και 

προδιαγραφές λειτουργίας Κέντρων Δημιουργικής Απασχόλησης Παιδιών (Κ.Δ.Α.Π.)”, όπως τροποποιήθηκε και 

ισχύει. 

8. Τις διατάξεις του ν. 4837/2021 (Α΄ 178), όπως ισχύει, σε συνδυασμό με το άρθρο 65 του ν. 4921/2022, ως προς τα 

κωλύματα και τις υποχρεώσεις προστασίας ανηλίκων στις δομές παιδικής προστασίας. 

9. Την υπό στοιχεία 134947 ΕΞ 2025/29.07.2025 Κ.Υ.Α. (Β΄ 4127) για το Σύστημα Διαχείρισης, Αξιολόγησης, 

Παρακολούθησης και Ελέγχου - Διαδικασία Εφαρμογής της Δράσης για τους κύκλους 2025-2026 και 2026-2027, όπως 

τροποποιήθηκε με την υπ’ αριθ. 15670/22.10.2025 όμοια απόφαση (Β΄ 5646), την υπό στοιχεία 117009 ΕΞ 2026 Κ.Υ.Α. 

(Β΄ 4374/16.07.2026) και την υπό στοιχεία 127670 ΕΞ 2026 Κ.Υ.Α. (Β΄ 4927/06.08.2026), και ισχύει. 

10. Την υπ’ αριθ. πρωτ. 30306/17.07.2026 (ΑΔΑ: ΕΕΡΘ465ΖΩ5-ΞΕΙ) Πρόσκληση Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος της 

Ε.Ε.Τ.Α.Α. Α.Ε. για την υλοποίηση της Δράσης, περιόδου 2026-2027. 

11. Την από 06.08.2026 Απόφαση Ένταξης της Πράξης «Προώθηση και υποστήριξη παιδιών για την ένταξή τους στην 

προσχολική εκπαίδευση καθώς και για την πρόσβαση παιδιών σχολικής ηλικίας, εφήβων και ατόμων με αναπηρία, σε 

υπηρεσίες δημιουργικής απασχόλησης στη Δυτική Μακεδονία / 2026-2027», με Κωδικό ΟΠΣ (MIS) 6061957, στο 

Πρόγραμμα «Δυτική Μακεδονία 2021-2027», Προτεραιότητα 4Β «Ενίσχυση της Κοινωνικής Ανάπτυξης της 

Περιφέρειας (ΕΚΤ+)», συνολικού προϋπολογισμού 2.063.731,00 ευρώ, με δικαιούχο την Ε.Ε.Τ.Α.Α. Α.Ε. 

12. Την από 17.08.2026 ανακοίνωση της Ε.Ε.Τ.Α.Α. Α.Ε. περί ανάρτησης των οριστικών αποτελεσμάτων της Δράσης 

για την περίοδο 2026-2027. 

13. Τον ισχύοντα Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου Πρεσπών, που δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ Β΄ 3333/2013 

και τροποποιήθηκε με τα ΦΕΚ Β΄ 350/11.02.2019 και Β΄ 4163/27.06.2023, όπως ισχύει. 

14. Την υπ’ αριθ. 47/2026 απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου Δήμου Πρεσπών (ΑΔΑ: 6ΔΙΤΩΞ8-Λ3Ε), με την οποία 

εγκρίθηκε ο Εσωτερικός Κανονισμός Λειτουργίας του Κ.Δ.Α.Π. Δήμου Πρεσπών. 

15. Την υπ’ αριθ. πρωτ. 75871/15.05.2026 απόφαση του Περιφερειάρχη Δυτικής Μακεδονίας (ΑΔΑ: ΨΜΔΛ7ΛΨ-

ΣΝΑ, ορθή επανάληψη 18.05.2026), με την οποία αναθεωρήθηκε η άδεια ίδρυσης και λειτουργίας του Κ.Δ.Α.Π. Δήμου 

Πρεσπών. 

16. Την υπ’ αριθ. 151/2026 απόφαση της Δημοτικής Επιτροπής Δήμου Πρεσπών, με την οποία εγκρίθηκε η συμμετοχή 

του Κ.Δ.Α.Π. Δήμου Πρεσπών στο Μητρώο Φορέων/Δομών της Ε.Ε.Τ.Α.Α. Α.Ε. για την περίοδο 2026-2027. 

17. Την υπ’ αριθ. πρωτ. 4863/2026 βεβαίωση της Διεύθυνσης Διοικητικών και Οικονομικών Υπηρεσιών περί ύπαρξης 

των απαιτούμενων πιστώσεων για τη μισθολογική και ασφαλιστική δαπάνη της υπό πρόσληψη θέσης και περί 

πρόβλεψης των αντίστοιχων πιστώσεων στον προϋπολογισμό οικονομικού έτους 2027. 

Ειδικότερα, από τα ανωτέρω προκύπτουν τα ακόλουθα: 

• Το Κέντρο Δημιουργικής Απασχόλησης Παιδιών (Κ.Δ.Α.Π.) Δήμου Πρεσπών λειτουργεί στον Άγιο 

Γερμανό σε δύο βάρδιες. Κατά την περίοδο λειτουργίας των σχολείων το ωράριο λειτουργίας είναι 

13:00–17:00 για την Α΄ βάρδια και 17:00–21:00 για τη Β΄ βάρδια, ενώ κατά τη θερινή περίοδο είναι 

08:00–12:00 και 12:00–15:00 αντίστοιχα, σύμφωνα με την αναθεωρημένη άδεια λειτουργίας και τον 

ισχύοντα Εσωτερικό Κανονισμό. 

 Σύμφωνα με το άρθρο 10 του Εσωτερικού Κανονισμού Λειτουργίας του Κ.Δ.Α.Π., η αναλογία 

εξειδικευμένου προσωπικού προς φιλοξενούμενα παιδιά είναι δύο (2) άτομα ανά είκοσι πέντε (25) 

παιδιά, ενώ η προβλεπόμενη αναλογία πρέπει να τηρείται σε κάθε βάρδια και καθ’ όλη τη διάρκειά της. 

• Λόγω αποχώρησης μέλους του εξειδικευμένου προσωπικού του Κ.Δ.Α.Π. εξαιτίας συνταξιοδότησης, 

με συνέπεια τη μη ανανέωση της σχετικής σύμβασης εργασίας, προκύπτει ανάγκη ενίσχυσης της 

στελέχωσης της δομής, προκειμένου να διασφαλίζονται η προβλεπόμενη αναλογία εξειδικευμένου 

προσωπικού προς φιλοξενούμενα παιδιά και η εύρυθμη και απρόσκοπτη λειτουργία των βαρδιών. 

• Στο άρθρο 10 του Εσωτερικού Κανονισμού προβλέπεται, μεταξύ των ενδεικτικών ειδικοτήτων 

εξειδικευμένου προσωπικού, και ο Φιλόλογος (ΠΕ02). Παράλληλα, ο Κανονισμός ορίζει ότι οι 

αναφερόμενοι κλάδοι και ειδικότητες είναι ενδεικτικοί και ότι, για κάθε νέα πρόσληψη, εφαρμόζεται το 

ισχύον Προσοντολόγιο–Κλαδολόγιο του π.δ. 85/2022 και επιλέγεται προσωπικό με ειδικότητα συναφή 

προς τις πραγματικά παρεχόμενες δραστηριότητες του Κέντρου. 

«Κατόπιν των ανωτέρω, κρίνεται αναγκαία η πρόσληψη ενός (1) ατόμου κλάδου και ειδικότητας ΠΕ 

Φιλολογικών Σπουδών, με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου, για τη στελέχωση 

του Κ.Δ.Α.Π. Δήμου Πρεσπών στο πλαίσιο της συγχρηματοδοτούμενης Δράσης περιόδου 2026-2027.» 

• Η ειδικότητα αποτυπώνεται, σύμφωνα με το π.δ. 85/2022, ως κλάδος ΠΕ Φιλολογικών Σπουδών / ειδικότητα ΠΕ 

Φιλολογικών Σπουδών, με σχέση εργασίας Ι.Δ.Ο.Χ. πλήρους απασχόλησης. 
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•. Για την ανωτέρω θέση κρίνεται αναγκαία η απαίτηση άριστης γνώσης της Αγγλικής γλώσσας (επίπεδο Γ2/C2), ως 

πρόσθετου προσόντος, λόγω της συνάφειάς της με τις προβλεπόμενες στον ισχύοντα Εσωτερικό Κανονισμό 

Λειτουργίας βιωματικές και παιγνιώδεις δραστηριότητες εξοικείωσης των φιλοξενούμενων παιδιών με την Αγγλική 

γλώσσα και της ανάγκης αναζήτησης, κατανόησης, αξιολόγησης, επιλογής και κατάλληλης προσαρμογής 

αγγλόφωνου παιδαγωγικού και ψηφιακού υλικού 

• Η σύμβαση προτείνεται να έχει διάρκεια από την ημερομηνία υπογραφής της έως 31.08.2027, με δυνατότητα 

ανανέωσης ή παράτασης σε περίπτωση συνέχισης της Δράσης και υπό τις εκάστοτε νόμιμες προϋποθέσεις και την 

εξασφάλιση των απαιτούμενων πιστώσεων. 

ΠΡΟΤΕΙΝΟΜΕΝΗ ΘΕΣΗ 

Αρι

θμός 
Κλάδος / Ειδικότητα 

Τόπος 

απασχόλησης 
Διάρκεια σύμβασης Σχέση 

Απασχόλη

ση 

1 

ΠΕ Φιλολογικών 

Σπουδών / ΠΕ 

Φιλολογικών Σπουδών 

Κ.Δ.Α.Π. Δήμου 

Πρεσπών - Άγιος 

Γερμανός 

Από την υπογραφή της 

σύμβασης έως 

31.08.2027, με 

δυνατότητα ανανέωσης 

ή παράτασης σε 

περίπτωση συνέχισης 

της Δράσης 

Ι.Δ.Ο.Χ. Πλήρης 

Κατόπιν των ανωτέρω, ο Πρόεδρος κάλεσε τα μέλη της Δημοτικής Επιτροπής να αποφασίσουν σχετικά. 

Η ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΕΠΙΤΡΟΠΗ 

Αφού άκουσε την εισήγηση του Προέδρου, έλαβε υπόψη την εισήγηση της αρμόδιας υπηρεσίας, το σύνολο των 

ανωτέρω διατάξεων και εγγράφων, τον Εσωτερικό Κανονισμό Λειτουργίας του Κ.Δ.Α.Π., την αναθεωρημένη άδεια 

λειτουργίας, την απόφαση ένταξης της Πράξης με MIS 6061957, την υπ’ αριθ. 175/2026 απόφαση της Δημοτικής 

Επιτροπής και τη σχετική βεβαίωση πιστώσεων, και μετά από διαλογική συζήτηση, 

ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ ΟΜΟΦΩΝΑ 

Α  Εγκρίνει την πρόσληψη, με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου, ενός (1) ατόμου για τη 

στελέχωση του Κέντρου Δημιουργικής Απασχόλησης Παιδιών (Κ.Δ.Α.Π.) Δήμου Πρεσπών, στο πλαίσιο της 

συγχρηματοδοτούμενης Δράσης «Προώθηση και υποστήριξη παιδιών για την ένταξή τους στην προσχολική 

εκπαίδευση καθώς και για την πρόσβαση παιδιών σχολικής ηλικίας, εφήβων και ατόμων με αναπηρία, σε υπηρεσίες 

δημιουργικής απασχόλησης», περιόδου 2026-2027, ως εξής: 

 

. 

ΥΠΗΡΕΣΙΑ 

/ ΔΟΜΗ 

ΤΟΠΟΣ 

ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ 

ΚΛΑΔΟΣ / 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

ΣΥΜΒΑΣΗΣ 
ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ 

ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΑΤΟΜΩΝ 

Κ.Δ.Α.Π. 

Δήμου 

Πρεσπών 

Άγιος Γερμανός, 

Δήμος Πρεσπών 

Κλάδος: ΠΕ 

Φιλολογικών 

Σπουδών 

Ειδικότητα: ΠΕ 

Φιλολογικών 

Σπουδών 

Από την υπογραφή της 

σύμβασης έως 

31.08.2027, με 

δυνατότητα ανανέωσης ή 

παράτασης σε περίπτωση 

συνέχισης της Δράσης 

και εφόσον συντρέχουν 

οι νόμιμες προϋποθέσεις 

Πλήρης 

απασχόληση 
1 

 

Β. Η σύμβαση θα έχει διάρκεια από την ημερομηνία υπογραφής της έως και την 31.08.2027, με δυνατότητα 

ανανέωσης ή παράτασης σε περίπτωση συνέχισης της Δράσης και εφόσον συντρέχουν οι εκάστοτε νόμιμες 

προϋποθέσεις. 

Γ. Ορίζει ότι για την ανωτέρω θέση, πέραν των απαιτούμενων προσόντων του κλάδου/ειδικότητας ΠΕ Φιλολογικών 

Σπουδών / ΠΕ Φιλολογικών Σπουδών σύμφωνα με το π.δ. 85/2022, απαιτείται ως πρόσθετο προσόν η άριστη γνώση 

της Αγγλικής γλώσσας (επίπεδο Γ2/C2), η οποία αποδεικνύεται σύμφωνα με το εκάστοτε ισχύον Ειδικό Παράρτημα 

Απόδειξης Γλωσσομάθειας του Α.Σ.Ε.Π.  

 Τα απαιτούμενα τυπικά και λοιπά προσόντα, τα κριτήρια κατάταξης, η διαδικασία επιλογής και κάθε άλλη σχετική 

προϋπόθεση θα καθορισθούν στην Ανακοίνωση πρόσληψης σύμφωνα με το π.δ. 85/2022, τον ν. 4765/2021, τον 

ισχύοντα Εσωτερικό Κανονισμό Λειτουργίας του Κ.Δ.Α.Π. και την κείμενη νομοθεσία. 

Δ. Η προκαλούμενη μισθολογική και ασφαλιστική δαπάνη θα βαρύνει τις οικείες πιστώσεις του προϋπολογισμού του 

Δήμου Πρεσπών οικονομικών ετών 2026 και 2027, σύμφωνα με τη σχετική βεβαίωση της Οικονομικής Υπηρεσίας και 

το ισχύον χρηματοδοτικό πλαίσιο της συγχρηματοδοτούμενης Δράσης. 
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Ε. Εξουσιοδοτεί τον Δήμαρχο Πρεσπών και τις αρμόδιες υπηρεσίες του Δήμου για κάθε απαιτούμενη ενέργεια προς 

υλοποίηση της παρούσας, ιδίως για την υπογραφή και αποστολή του αιτήματος και του σχεδίου Ανακοίνωσης στο 

Α.Σ.Ε.Π., την έκδοση και δημοσίευση της Ανακοίνωσης μετά τον προβλεπόμενο έλεγχο, την ολοκλήρωση της 

διαδικασίας επιλογής, την υπογραφή της σύμβασης με τον/την επιλεγέντα/είσα και τις απαιτούμενες καταχωρίσεις στα 

αρμόδια πληροφοριακά συστήματα. 

Η απόφαση αυτή πήρε αύξοντα αριθμό  176/2026. 

                         

                        Ο  ΠΡΟΕΔΡΟΣ                                

             ΤΑ ΜΕΛΗ 

 

 

      

       Γεώργιος Απόστ. Στεργίου   

1. Βασίλειος Τσέπας  (Αντιπρόεδρος) 

2. Αγορόπουλος Βασίλειος ( Μέλος) 

3. Νόνας Παναγιώτης (Μέλος) 

4. Τράσια Έλλη (Μέλος) 
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