
ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ   
ΝΟΜΟΣ ΦΛΩΡΙΝΑ  
ΔΗΜΟΣ ΠΡΕΣΠΩΝ                 

 
 
ΟΡΘΗ ΕΠΑΝΑΛΗΨΗ  

 

ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ 
Από το πρακτικό 10/2026 της τακτικής δημόσιας συνεδρίασης του δημοτικού συμβουλίου του Δήμου 
Πρεσπών στις 20 Ιουλίου 2026 

 

ΑΡ. ΑΠ. : 47/2026      Περίληψη: «   Έγκριση του Εσωτερικού Κανονισμού Λειτουργίας του Κέντρου        
Δημιουργικής  Απασχόλησης Παιδιών (ΚΔΑΠ) Δήμου Πρεσπών» 

 

Σήμερα 20 Ιουλίου 2026, ημέρα Δευτέρα και ώρα 11:00΄, στην αίθουσα συνεδριάσεων του Δήμου Πρεσπών, 
συνήλθε σε δημόσια δια ζώσης τακτική συνεδρίαση το Δημοτικό Συμβούλιο, του Δήμου Πρεσπών, ύστερα 
από έγγραφη πρόσκληση του Προέδρου του με αρ. πρωτ. 4020/10/16-07-2026, η οποία επιδόθηκε προς όλους 
τους Δημοτικούς Συμβούλους και όλους τους εκπροσώπους Δημοτικών Κοινοτήτων του Δήμου, με κάθε 
πρόσφορο μέσο, (ηλεκτρονικά) σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 121 και 124 του Ν. 5314/2026 

 
Η πρόσκληση κοινοποιήθηκε και στον Δήμαρχο Πρεσπών κ. Γεώργιο Στεργίου, ο οποίος ήταν παρών στη 
συνεδρίαση. 
Αφού διαπιστώθηκε ότι υπάρχει νόμιμη απαρτία, εφόσον ήταν παρόντα 10 μέλη από το σύνολο των 13 

Δημοτικών συμβούλων δηλ: 
 

ΠΑΡΟΝΤΕΣ 

 

1. Φωτίου Αντώνιος (Πρόεδρος Δ. Σ.) 
2. Κακαράντζας Νικόλαος (Αντιπρόεδρος Δ.Σ.) 
3. Γεωργίου Φώτιος (Γραμματέας Δ.Σ.) 
4. Αγορόπουλος Βασίλειος (Αντιδήμαρχος) 
5. Νόνας Παναγιώτης (Αντιδήμαρχος) 
6. Τσίκου - Βουτσινά Ιωάννα (Αντιδήμαρχος) 
7. Μανούρης Κων/νος 
8. Μπαμπάκου Μαργαρίτα 
9. Τσέπας Βασίλειος 
10. Τράσια Έλλη 

 

ΑΠΟΝΤΕΣ  
 

1. Δημητρόπουλος Εμμανουήλ 
2. Ντίσιος Χαράλαμπος 
3. Βλαχόπουλος Αναστάσιος 

 
που δεν παρουσιάσθηκαν αν και κλήθηκαν νόμιμα 

 
ΠΑΡΟΝΤΕΣ ΕΚΠΡΟΣΩΠΟΙ ΔΗΜ. ΚΟΙΝΟΤΗΤΩΝ 

                           1.Νίτσας Ιωάννης, εκπρόσωπος Δημ. Κοινότητας Κρυσταλλοπηγής. 
                           2. Κόϊου Ελευθέριος, εκπρόσωπος Δημ. Κοινότητας Ανταρτικού 

Στην συνεδρίαση ήταν παρόν και ο Δημοτικός υπάλληλος κ. Μιχαηλίδης Αναστάσιος, για την τήρηση 
των πρακτικών. 

Ο Πρόεδρος του Δ. Σ. κήρυξε την έναρξη της συνεδρίασης και αφού ανέγνωσε τα πρακτικά της 
προηγούμενης συνεδρίασης, κάλεσε το Συμβούλιο να τα επικυρώσει. 
Το Συμβούλιο επικύρωσε τα Πρακτικά της προηγούμενης συνεδρίασης 

Ο Πρόεδρος του Δημοτικού Συμβουλίου, εισηγούμενος το 2ο θέμα της ημερήσιας διάταξης, ανέφερε τα 
εξής: 
  Τίθεται υπόψη του Δημοτικού Συμβουλίου η εισήγηση της αρμόδιας υπηρεσίας σχετικά με την έγκριση του 
Εσωτερικού Κανονισμού Λειτουργίας του Κέντρου Δημιουργικής Απασχόλησης Παιδιών (ΚΔΑΠ) Δήμου 
Πρεσπών. 

Το ΚΔΑΠ λειτουργούσε στο πλαίσιο της Κοινωφελούς Επιχείρησης Δήμου Πρεσπών, η οποία λύθηκε 
αυτοδίκαια από 31-12-2023, σύμφωνα με τις διατάξεις του ν. 5056/2023 και την υπ’ αριθ. πρωτ. 9/02-01-2024 
διαπιστωτική απόφαση του Γραμματέα της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου – Δυτικής Μακεδονίας. Από 

ΑΔΑ: 6ΔΙΤΩΞ8-Λ3Ε



01-01-2024 οι αρμοδιότητες της λυθείσας επιχείρησης ασκούνται από τον Δήμο Πρεσπών.  

Ειδικότερα, έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του ν. 5314/2026 (Α΄ 103) «Κώδικας Τοπικής Αυτοδιοίκησης», όπως ισχύει, και ιδίως: 
 το άρθρο 120, περί αρμοδιοτήτων του Δημοτικού Συμβουλίου, 
 το άρθρο 204 παρ. 2, σύμφωνα με το οποίο, με απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου, δύναται 

να καθορίζεται ο κανονισμός λειτουργίας για την άσκηση από τις υπηρεσίες του Δήμου των 
αρμοδιοτήτων κοινωφελών επιχειρήσεων που λύονται. 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 29 του ν. 5056/2023 (Α΄ 163), όπως ισχύει, περί αυτοδίκαιης λύσης των 
δημοτικών κοινωφελών επιχειρήσεων και άσκησης των αρμοδιοτήτων τους από τον οικείο Δήμο. 

3. Την υπ’ αριθ. Πρωτ. 9/02-01-2024 απόφαση του Γραμματέα της Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Ηπείρου – Δυτικής Μακεδονίας (ΦΕΚ 25/τ.Β΄/03-01-2024, ΑΔΑ: 9ΤΔ3ΟΡ1Γ-ΟΝΨ), με θέμα 
«Διαπίστωση λύσης της Κοινωφελούς Επιχείρησης του Δήμου Πρεσπών Νομού Φλώρινας με την 
επωνυμία “Κοινωφελής Επιχείρηση Δήμου Πρεσπών”», με την οποία διαπιστώθηκε η αυτοδίκαιη λύση 
της ανωτέρω επιχείρησης από 31-12-2023 και ορίστηκε ότι από 01-01-2024 οι αρμοδιότητές της 
ασκούνται από τον Δήμο Πρεσπών, ο οποίος υπεισήλθε ως καθολικός διάδοχος στα δικαιώματα και της 
υποχρεώσεις της. 

4. Τις διατάξεις του ν. 4756/2020 (Α΄ 235), όπως ισχύει, σχετικά με την ίδρυση και λειτουργία των Κέντρων 
Δημιουργικής Απασχόλησης Παιδιών. 

5. Την υπό στοιχεία Γ.Π.Δ11 οικ./31252/20-05-2021 Κοινή Υπουργική Απόφαση (Β΄ 2332) «Προϋποθέσεις 
έκδοσης άδειας λειτουργίας και προδιαγραφές λειτουργίας Κέντρων Δημιουργικής Απασχόλησης 
Παιδιών (ΚΔΑΠ)», όπως τροποποιήθηκε και ισχύει. 

6. Τις διατάξεις του π.δ. 85/2022 (Α΄ 232), όπως ισχύει, αναφορικά με το Προσοντολόγιο – Κλαδολόγιο του 
προσωπικού. 

7. Την υπ’ αριθ. πρωτ. 75871/15-05-2026 απόφαση του Περιφερειάρχη Δυτικής Μακεδονίας (ΑΔΑ: 
ΨΜΔΛ7ΛΨ-ΣΝΑ, ορθή επανάληψη 18-05-2026), με την οποία αναθεωρήθηκε η υπ’ αριθ. πρωτ. 
175854/1408/13-10-2017 άδεια ίδρυσης και λειτουργίας του ΚΔΑΠ Δήμου Πρεσπών. 

8. Τον «Χρήσιμο Οδηγό Ίδρυσης και Λειτουργίας Δημοτικών ΚΔΑΠ» της ΕΕΤΑΑ, έκδοση V.2.0, 
Νοέμβριος 2024. 

9. Τον ισχύοντα Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου Πρεσπών 
10. Τον «Χρήσιμο Οδηγό Ίδρυσης και Λειτουργίας Δημοτικών ΚΔΑΠ» της ΕΕΤΑΑ, έκδοση V.2.0, 

Νοέμβριος 2024. 
11. Την ανάγκη  έκδοση του Εσωτερικού Κανονισμού Λειτουργίας του ΚΔΑΠ προσαρμοσμένο  στο ισχύον 

θεσμικό πλαίσιο, στην αναθεωρημένη άδεια λειτουργίας και στην υφιστάμενη διοικητική και λειτουργική 
κατάσταση της δομής. 

12. Το σχέδιο του νέου κανονισμού όπως κατατέθηκε από ην αρμόδια υπηρεσία . 

Ειδικότερα, ο προτεινόμενος Εσωτερικός Κανονισμός ρυθμίζει και αποσαφηνίζει, μεταξύ άλλων, τα 
ακόλουθα ζητήματα: 

 το ισχύον θεσμικό πλαίσιο και τη διοικητική υπαγωγή του ΚΔΑΠ στον Δήμο Πρεσπών,  
 τα στοιχεία της ισχύουσας άδειας λειτουργίας, τη δυναμικότητα, το ωράριο και τις βάρδιες της δομής,  
 τις παρεχόμενες υπηρεσίες και δραστηριότητες,  
 τη διαδικασία εγγραφής και επιλογής των φιλοξενούμενων παιδιών,  
 τους όρους προσέλευσης, παραμονής και αποχώρησης των παιδιών,  
 τις υποχρεώσεις και τη συνεργασία των γονέων και κηδεμόνων,  
 τις προϋποθέσεις και τη διαδικασία διακοπής της φιλοξενίας,  
 τη στελέχωση, τις αρμοδιότητες και τις υποχρεώσεις του προσωπικού,  
 τις διαδικασίες για την πρόληψη και αντιμετώπιση περιστατικών κακοποίησης και παραμέλησης 

ανηλίκων και τις αρμοδιότητες του Υπευθύνου Προστασίας Ανηλίκων,  
 τη διοικητική εποπτεία και τα αρμόδια όργανα ελέγχου,  
 την οικονομική διαχείριση και τις προμήθειες της δομής,  
 τα τηρούμενα βιβλία, μητρώα και αρχεία,  
 την προστασία των προσωπικών δεδομένων και τη χρήση των προβλεπόμενων ηλεκτρονικών 

εφαρμογών,  
 καθώς και τη διαδικασία μελλοντικής τροποποίησης του Κανονισμού.  
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Μετά από τα παραπάνω ο Πρόεδρος κάλεσε το συμβούλιο να αποφασίσει σχετικά. 
 

ΤΟ ΔΗΜΟΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 
Αφού άκουσε τα παραπάνω, μετά από διαλογική συζήτηση και έχοντας υπόψη του: 

1. Την ανωτέρω εισήγηση.  
2. Τις διατάξεις του ν. 5314/2026 (Α΄ 103) «Κώδικας Τοπικής Αυτοδιοίκησης», όπως ισχύει, και ιδίως το 

άρθρο 204 παρ. 2.  
3. Τις διατάξεις του άρθρου 29 του ν. 5056/2023 (Α΄ 163), όπως ισχύει.  
4. Την υπ’ αριθ. πρωτ. 9/02-01-2024 απόφαση του Γραμματέα της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου – 

Δυτικής Μακεδονίας (ΦΕΚ 25/Β΄/03-01-2024, ΑΔΑ: 9ΤΔ3ΟΡ1Γ-ΟΝΨ), περί διαπίστωσης της λύσης 
της Κοινωφελούς Επιχείρησης Δήμου Πρεσπών.  

5. Τις διατάξεις του ν. 4756/2020, όπως ισχύει.  
6. Την ΚΥΑ Γ.Π.Δ11 οικ./31252/20-05-2021 (Β΄ 2332), όπως τροποποιήθηκε και ισχύει.  
7. Τις διατάξεις του ν. 4837/2021, όπως ισχύει.  
8. Την ισχύουσα άδεια ίδρυσης και λειτουργίας του ΚΔΑΠ Δήμου Πρεσπών.  
9. Τον ισχύοντα Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου Πρεσπών.  
10. Τον «Χρήσιμο Οδηγό Ίδρυσης και Λειτουργίας Δημοτικών ΚΔΑΠ» της ΕΕΤΑΑ, έκδοση V.2.0, 

Νοέμβριος 2024.  
11. Το σχέδιο του Εσωτερικού Κανονισμού Λειτουργίας του ΚΔΑΠ Δήμου Πρεσπών, το οποίο τέθηκε 

υπόψη των μελών του Δημοτικού Συμβουλίου. 

ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ ομόφωνα 
 

Α. Την έγκριση του  Εσωτερικού Κανονισμού Λειτουργίας του Κέντρου Δημιουργικής Απασχόλησης Παιδιών 
(ΚΔΑΠ) Δήμου Πρεσπών, όπως αυτός αποτυπώνεται στο συνημμένο κείμενο, το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο 
μέρος της παρούσας απόφασης.   

Β. Από την έναρξη ισχύος του παρόντος Κανονισμού παύει να ισχύει κάθε προηγούμενος Κανονισμός που 
ρυθμίζει το ίδιο αντικείμενο.  

Γ.  Ο εγκεκριμένος Εσωτερικός Κανονισμός να αναρτηθεί στον επίσημο ιστότοπο του Δήμου Πρεσπών και να 
πραγματοποιηθούν οι προβλεπόμενες από την κείμενη νομοθεσία ενέργειες δημοσιότητας και γνωστοποίησης 
στις αρμόδιες αρχές. 

Η απόφαση αυτή πήρε αύξοντα αριθμό  47/2026 

ΤΟ ΔΗΜΟΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
 
 
 
Φωτίου Αντώνιος  

ΤΑ ΜΕΛΗ 
1. Κακαράντζας Νικόλαος (Αντιπρόεδρος Δ.Σ.) 
2. Γεωργίου Φώτιος (Γραμματέας Δ.Σ.) 
3. Αγορόπουλος Βασίλειος (Αντιδήμαρχος) 
4. Νόνας Παναγιώτης (Αντιδήμαρχος) 
5. Μανούρης Κων/νος (Αντιδήμαρχος) 
6. Τσίκου - Βουτσινά Ιωάννα (Αντιδήμαρχος) 
7. Μπαμπάκου Μαργαρίτα 
8. Τσέπας Βασίλειος 
9. Τράσια Έλλη 
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      ΕΣΩΤΕΡΙΚΟΣ ΚΑΝΟΝΙΣΜΟΣ 

ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑΣ 

ΚΕΝΤΡΟ ΔΗΜΙΟΥΡΓΙΚΗΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ 

ΠΑΙΔΙΩΝ (ΚΔΑΠ) 5-12 ΕΤΩΝ  

ΔΗΜΟΥ ΠΡΕΣΠΩΝ 

 

 

ΑΔΑ: 6ΔΙΤΩΞ8-Λ3Ε



 

ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 

Άρθρο 1: ΠΡΟΟΙΜΙΟ 

Άρθρο 2: ΣΥΣΤΑΣΗ – ΣΚΟΠΟΣ 

Άρθρο 2Α: ΘΕΣΜΙΚΟ ΠΛΑΙΣΙΟ – ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΗ ΥΠΑΓΩΓΗ – ΟΡΓΑΝΑ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ – 

ΕΚΤΑΣΗ ΕΦΑΡΜΟΓΗΣ 

Άρθρο 3: ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ – ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΕΣ 

Άρθρο 4: ΚΤΙΡΙΑΚΕΣ ΕΓΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ ΤΟΥ ΚΔΑΠ 

Άρθρο 5: ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΕΓΓΡΑΦΗΣ – ΕΓΓΡΑΦΗ ΠΑΙΔΙΩΝ – ΚΡΙΤΗΡΙΑ ΕΠΙΛΟΓΗΣ ΠΑΙΔΙΩΝ 

Άρθρο 6: ΩΡΑΡΙΟ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑΣ 

Άρθρο 7: ΗΜΕΡΗΣΙΑ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ – ΠΡΟΣΕΛΕΥΣΗ ΚΑΙ ΠΑΡΑΜΟΝΗ ΤΩΝ ΠΑΙΔΙΩΝ 

Άρθρο 8: ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΚΑΙ ΣΥΝΕΡΓΑΣΙΑ ΓΟΝΕΩΝ ΚΑΙ ΚΗΔΕΜΟΝΩΝ 

Άρθρο 8Α: ΔΙΑΚΟΠΗ ΦΙΛΟΞΕΝΙΑΣ 

Άρθρο 9: ΔΙΑΤΗΡΗΣΗ ΤΗΣ ΠΟΙΟΤΗΤΑΣ ΤΩΝ ΧΩΡΩΝ – ΘΕΤΙΚΟ ΚΛΙΜΑ – ΠΡΟΛΗΨΗ 

ΠΕΡΙΣΤΑΤΙΚΩΝ ΒΙΑΣ ΚΑΙ ΕΚΦΟΒΙΣΜΟΥ 

Άρθρο 10: ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 

Άρθρο 11: ΥΠΕΥΘΥΝΟΣ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ ΑΝΗΛΙΚΩΝ 

Άρθρο 12: ΣΥΝΤΟΝΙΣΜΟΣ – ΕΠΟΠΤΕΙΑ – ΕΛΕΓΧΟΣ 

Άρθρο 13: ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ – ΠΡΟΜΗΘΕΙΕΣ 

Άρθρο 14: ΤΗΡΟΥΜΕΝΑ ΒΙΒΛΙΑ ΚΑΙ ΑΡΧΕΙΑ 

Άρθρο 14Α: ΠΡΟΣΩΠΙΚΑ ΔΕΔΟΜΕΝΑ – ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΕΣ ΕΦΑΡΜΟΓΕΣ 

Άρθρο 15: ΛΟΙΠΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ – ΜΕΤΑΒΟΛΗ ΤΟΥ ΠΑΡΟΝΤΟΣ ΚΑΝΟΝΙΣΜΟΥ 
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Άρθρο 1: ΠΡΟΟΙΜΙΟ 

 

Σε όλο τον κόσμο τα παιδιά χαίρουν ιδιαίτερη εκτίμηση από τους γονείς τους και την κοινωνία. 

Τα παιδιά είναι αθώα, ευάλωτα και εξαρτημένα, είναι ακόμα περίεργα, ενεργητικά και γεμάτα ελπίδα. 

Το μέλλον τους πρέπει να διαμορφώνεται μέσα σε αρμονία και συνεργασία. Η ζωή τους πρέπει να 

ωριμάζει ενώ θα διευρύνονται οι προοπτικές τους και θα αποκτούν νέες εμπειρίες. Η παιδική ηλικία 

πρέπει να είναι περίοδος χαράς και ειρήνης, παιχνιδιού, μάθησης και ανάπτυξης διότι τα παιδιά 

αποτελούν τους αυριανούς ενεργούς πολίτες της κοινωνίας 

Τις τελευταίες δεκαετίες οι εξελίξεις δείχνουν ότι η άποψη των παιδιών και το ενδιαφέρον των 

μεγαλύτερων για τα παιδιά είναι περισσότερο ορατά στις πολιτικές και διοικητικές διαδικασίες καθώς 

επίσης και στην καθημερινή ζωή. 

Το πρόγραμμα Κ.Δ.Α.Π. του Δήμου Πρεσπών αποσκοπεί: 

Στην παραμονή για ορισμένο χρονικό διάστημα της ημέρας πέραν του σχολικού ωραρίου σε ένα 

περιβάλλον ευχάριστο και δημιουργικό που θα ανοίξει νέους ορίζοντες για κάθε παιδί μέσα από το 

παιχνίδι, το τραγούδι, τη ζωγραφική και τη συζήτηση. 

Να αξιοποιήσει σωστά τον ελεύθερο χρόνο του παιδιού. 

Να δώσει κίνητρα και ευκαιρίες στο κάθε παιδί. 

   Να υποστηρίζει την οικογένεια και να συμβάλλει στην εναρμόνιση της οικογενειακής και 

επαγγελματικής ζωής των γονέων ή κηδεμόνων 

Τα ΚΔΑΠ αποτελούν δομές κοινωνικής πρόνοιας και δημιουργικής απασχόλησης Οι υπηρεσίες τους 

είναι πολύπλευρες, παιδοκεντρικές και προσαρμοσμένες στην ηλικία, στα ενδιαφέροντα και στις 

ανάγκες των παιδιών λαμβάνοντας υπόψιν τη γεωγραφική θέση και τις ιδιαιτερότητες του Δήμου 

Πρεσπών . 

 

Άρθρο 2: ΣΥΣΤΑΣΗ – ΣΚΟΠΟΣ 

Το Κέντρο Δημιουργικής Απασχόλησης Παιδιών (ΚΔΑΠ) του Δήμου Πρεσπών αποτελεί δομή 

κοινωνικής πρόνοιας και δημιουργικής απασχόλησης παιδιών ηλικίας από πέντε (5) έως δώδεκα (12) 

ετών. Στη δομή δύνανται να φιλοξενούνται και παιδιά με ελαφράς μορφής κινητικές ή αισθητηριακές 

αναπηρίες, εφόσον η συμμετοχή τους είναι συμβατή με τη λειτουργία και τις δυνατότητες της δομής. 

Φορέας ίδρυσης και λειτουργίας του ΚΔΑΠ είναι ο Δήμος Πρεσπών. Μετά την αυτοδίκαιη λύση των 

δημοτικών κοινωφελών επιχειρήσεων, σύμφωνα με τις διατάξεις του ν. 5056/2023, η αρμοδιότητα 

λειτουργίας της δομής ασκείται από τον Δήμο Πρεσπών. 
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Σκοπός του ΚΔΑΠ είναι: 

α) δημιουργική απασχόληση των παιδιών για ορισμένο χρονικό διάστημα της ημέρας, εκτός σχολικού 

ωραρίου, 

β) η ορθή και δημιουργική αξιοποίηση του ελεύθερου χρόνου τους, 

γ) η ανάπτυξη των ατομικών, κοινωνικών, γνωστικών, καλλιτεχνικών και κινητικών δεξιοτήτων τους, 

δ) η ενίσχυση της κοινωνικοποίησης, της συνεργασίας, της έκφρασης και της δημιουργικότητάς τους, 

ε) η υποστήριξη των φιλοξενούμενων παιδιών για τη μελέτη των σχολικών μαθημάτων της επόμενης 

ημέρας, 

στ) η υποστήριξη της οικογένειας και η διευκόλυνση της εναρμόνισης οικογενειακής και 

επαγγελματικής ζωής των γονέων ή κηδεμόνων. 

Για την επίτευξη των σκοπών του, το ΚΔΑΠ δύναται να συνεργάζεται με εκπαιδευτικές μονάδες, κοινωνικές 

και υγειονομικές υπηρεσίες, υπηρεσίες των ΟΤΑ α΄ και β΄ βαθμού, καθώς και με φορείς πολιτισμού, 

αθλητισμού, περιβάλλοντος, κοινωνικής προστασίας και τοπικής ανάπτυξης. 

ΑΡΘΡΟ 2 Α  ΘΕΣΜΙΚΟ ΠΛΑΙΣΙΟ – ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΗ ΥΠΑΓΩΓΗ – ΟΡΓΑΝΑ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ – 

ΕΚΤΑΣΗ ΕΦΑΡΜΟΓΗΣ 

Ο παρών Εσωτερικός Κανονισμός συντάσσεται και εφαρμόζεται σύμφωνα ιδίως με: 

α) τον ν. 4756/2020 (Α΄ 235), όπως ισχύει, 

β) την ΚΥΑ Γ.Π.Δ11 οικ./31252/20.05.2021 (Β΄ 2332) «Προϋποθέσεις έκδοσης άδειας λειτουργίας 

και προδιαγραφές λειτουργίας Κέντρων Δημιουργικής Απασχόλησης Παιδιών (ΚΔΑΠ)», όπως 

τροποποιήθηκε και ισχύει, 

γ) τον ν. 4837/2021, όπως ισχύει, σχετικά με την πρόληψη και αντιμετώπιση περιστατικών 

κακοποίησης και παραμέλησης ανηλίκων, 

δ) το π.δ. 85/2022, όπως ισχύει, αναφορικά με το Προσοντολόγιο – Κλαδολόγιο του προσωπικού, 

ε) τον ν. 5056/2023, όπως ισχύει, 

στ) τον ν. 5314/2026 «Κώδικας Τοπικής Αυτοδιοίκησης», όπως ισχύει, 

ζ) τον Κανονισμό (ΕΕ) 2016/679 και τον ν. 4624/2019 για την προστασία δεδομένων προσωπικού 

χαρακτήρα, 

η) τον ν. 4412/2016, όπως ισχύει, για τις δημόσιες συμβάσεις, 

θ) τον εκάστοτε ισχύοντα Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου Πρεσπών, 

ι) την ισχύουσα άδεια ίδρυσης και λειτουργίας του ΚΔΑΠ και κάθε αναθεώρηση ή τροποποίησή της, 

ια) το εκάστοτε ισχύον θεσμικό και κανονιστικό πλαίσιο των συγχρηματοδοτούμενων ή άλλων 

προγραμμάτων στα οποία συμμετέχει η δομή. 

Φορέας λειτουργίας του ΚΔΑΠ είναι ο Δήμος Πρεσπών. Νόμιμος εκπρόσωπος του φορέα είναι ο 

Δήμαρχος Πρεσπών. 

Το ΚΔΑΠ υπάγεται διοικητικά στην καθ’ ύλην αρμόδια οργανική μονάδα του Δήμου Πρεσπών, όπως 

αυτή προσδιορίζεται στον εκάστοτε ισχύοντα Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας. 

  Η αρμόδια οργανική μονάδα έχει την ευθύνη διοικητικής υποστήριξης, συντονισμού, 

παρακολούθησης και υπηρεσιακής εποπτείας της λειτουργίας της δομής. 

  Ο Δήμαρχος ή ο αρμόδιος Αντιδήμαρχος ή Εντεταλμένος Σύμβουλος ασκεί τις αρμοδιότητες που 

του έχουν ανατεθεί ή μεταβιβαστεί σύμφωνα με τις ισχύουσες αποφάσεις του Δήμου. 

Ο παρών Κανονισμός εφαρμόζεται στο ΚΔΑΠ του Δήμου Πρεσπών και αποτελεί το εσωτερικό 

πλαίσιο οργάνωσης και λειτουργίας του. 

  Ζητήματα καθημερινής λειτουργίας που δεν ρυθμίζονται ειδικά από τον παρόντα Κανονισμό 

αντιμετωπίζονται από τον/τη Διευθυντή/ντρια και το εξειδικευμένο προσωπικό, σε συνεργασία με 

την αρμόδια υπηρεσία του Δήμου, εφόσον δεν έχουν κανονιστικό χαρακτήρα. 

Ζητήματα που απαιτούν κανονιστική ρύθμιση αντιμετωπίζονται με απόφαση του αρμόδιου 

συλλογικού οργάνου του Δήμου. 

  Ο εγκεκριμένος Κανονισμός αναρτάται σύμφωνα με τις ισχύουσες διατάξεις και στον επίσημο 

ιστότοπο του Δήμου Πρεσπών και βρίσκεται διαθέσιμος στη δομή για ενημέρωση των γονέων, 

κηδεμόνων, εργαζομένων και ελεγκτικών αρχών. 
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Άρθρο 3: ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ – ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΕΣ 

Το ΚΔΑΠ του Δήμου Πρεσπών για την εκπλήρωση των σκοπών του, όπως αυτοί περιγράφονται 

παραπάνω, προβλέπεται να παρέχει τις παρακάτω υπηρεσίες: 

• Υγιεινή και ασφαλή απασχόληση και αξιοποίηση του ελεύθερου χρόνου των παιδιών με την 

ανάπτυξη της ατομικής και ομαδικής δραστηριότητας. 

• Υλοποίηση προγραμμάτων έκφρασης, ψυχαγωγίας, άθλησης, εξοικείωσης με νέες 

τεχνολογίες και πληροφορική. 

• Βιωματικές και παιγνιώδεις δραστηριότητες εξοικείωσης με την αγγλική γλώσσα (τραγούδι, 

θεατρικό παιχνίδι, παιχνίδια ρόλων, αφήγηση, εικαστική έκφραση), προς υποστήριξη όσων 

διδάσκονται στο σχολείο. 

• Ανάπτυξη φιλικών δεσμών και κοινωνικών σχέσεων. 

• Ενημέρωση της οικογένειας και παραπομπή σε φορείς που παρέχουν εξειδικευμένες 

υπηρεσίες. 

• Υποστήριξη των φιλοξενούμενων παιδιών για τη μελέτη των σχολικών μαθημάτων της 

επόμενης ημέρας. 

 

Οι παρεχόμενες δραστηριότητες είναι πολύπλευρες. Κάθε παιδί απασχολείται σε εβδομαδιαία βάση 

σε τουλάχιστον τρεις (3) διαφορετικές και μη συναφείς μεταξύ τους δημιουργικές δραστηριότητες. 

Πέραν των ανωτέρω, το Κέντρο οργανώνει, με αφετηρία τον μήνα Σεπτέμβριο και τουλάχιστον μία 

φορά ανά τρίμηνο, δράσεις για την προαγωγή υγιών προτύπων κοινωνικής ανάπτυξης και διαβίωσης, 

οι οποίες κατατείνουν:  

α) στην καλλιέργεια του σεβασμού στη διαφορετικότητα, 

 β) στην ενημέρωση και εκπαίδευση για την αντιμετώπιση των πρακτικών βίας και εκφοβισμού, 

 γ) στην προαγωγή των αξιών του εθελοντισμού, 

 δ) στην ανάπτυξη περιβαλλοντικής συνείδησης,  

ε) στην εμπέδωση του σεβασμού προς το πολιτιστικό περιβάλλον, 

 στ) στην ανάπτυξη διατροφικών συνηθειών μέσω της ανάδειξης των ωφελειών της υγιεινής 

διατροφής  

 ζ) στην ενημέρωση για την πρόληψη της σεξουαλικής και κάθε άλλης μορφής κακοποίησης. 

 Οι δράσεις αυτές δύνανται να πραγματοποιούνται συνδυαστικά στο πλαίσιο των επιμέρους 

εβδομαδιαίων δημιουργικών δραστηριοτήτων. 

Οι δραστηριότητες του ΚΔΑΠ εξειδικεύονται, ανάλογα με το διαθέσιμο προσωπικό. 

Οι δραστηριότητες οργανώνονται σε εβδομαδιαίο ή μηνιαίο πρόγραμμα, το οποίο συντάσσεται από 

τον/τη Διευθυντή/ντρια σε συνεργασία με το εξειδικευμένο προσωπικό, αναρτάται σε εμφανές σημείο 

και γνωστοποιείται στους γονείς. Οι δραστηριότητες στις οποίες συμμετέχει κάθε παιδί 

καταγράφονται στο Μητρώο Φιλοξενούμενων Παιδιών. 

Δύνανται να οργανώνονται θεματικές δράσεις με εξωτερικούς προσκεκλημένους, εκπαιδευτικές 

επισκέψεις και έξοδοι παιδαγωγικού ή ψυχαγωγικού χαρακτήρα. Για κάθε έξοδο απαιτείται 

προηγούμενη έγγραφη συναίνεση του γονέα ή κηδεμόνα, επαρκής συνοδεία, τήρηση των κανόνων 

ασφαλούς μετακίνησης και καταχώριση της δράσης στο βιβλίο συμβάντων. Η αδειοδοτούσα αρχή 

ενημερώνεται όπου αυτό απαιτείται. 
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Άρθρο 4: ΚΤΙΡΙΑΚΕΣ ΕΓΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ ΤΩΝ ΚΔΑΠ 

Οι κτιριακές εγκαταστάσεις του ΚΔΑΠ Πρέσπας πρέπει να πληρούν τις τεχνικές προδιαγραφές, όπως 

αυτές ορίζονται στο άρθρο 5 της υπό στοιχεία Γ.Π.Δ11 οικ./31252/2021 κοινής υπουργικής απόφασης 

(Β΄ 2332). 

Το Κέντρο λειτουργεί σε διαμορφωμένους χώρους σε κτίριο της Κοινότητας Αγίου Γερμανού του 

Δήμου Πρεσπών. Η δυναμικότητά του ανέρχεται σε είκοσι πέντε (25) παιδιά ανά βάρδια, σύμφωνα 

με τα οριζόμενα στο διατακτικό της υπ’ αριθ. πρωτ. 75871/15-05-2026 απόφασης του Περιφερειάρχη 

Δυτικής Μακεδονίας (ΑΔΑ: ΨΜΔΛ7ΛΨ-ΣΝΑ, ορθή επανάληψη 18-05-2026), με την οποία 

αναθεωρήθηκε η υπ’ αριθ. πρωτ. 175854/1408/13-10-2017 άδεια ίδρυσης και λειτουργίας του 

Κέντρου. 

 Οι χώροι λειτουργίας παρέχουν ασφαλή πρόσβαση και παραμονή των παιδιών και εξασφαλίζουν την 

απαιτούμενη προσβασιμότητα για άτομα με αναπηρία. Η χρήση τους παραμένει σύμφωνη με την 

άδεια λειτουργίας και δεν μεταβάλλεται χωρίς προηγούμενο έλεγχο των νόμιμων προϋποθέσεων. 

Ο Δήμος μεριμνά για την καθαριότητα, τη συντήρηση, την πυρασφάλεια, τον επαρκή αερισμό, την 

κατάλληλη θερμοκρασία, την ασφαλή αποθήκευση υλικών και την περιοδική επιθεώρηση του 

εξοπλισμού. Σε περίπτωση έκτακτων συνθηκών, αναγκαίων εργασιών συντήρησης ή κινδύνου για 

την υγεία και ασφάλεια των παιδιών, η λειτουργία δύναται να αναστέλλεται προσωρινά με απόφαση 

του αρμόδιου οργάνου και άμεση ενημέρωση των γονέων και της αδειοδοτούσας αρχής. 

Κάθε μεταβολή του κτιρίου, της δυναμικότητας, του ιδιοκτησιακού καθεστώτος ή του 

αδειοδοτημένου ωραρίου εξετάζεται προηγουμένως ως προς την ανάγκη αναθεώρησης της άδειας 

λειτουργίας. 

Άρθρο 5: ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΕΓΓΡΑΦΗΣ – ΕΓΓΡΑΦΗ ΠΑΙΔΙΩΝ – ΚΡΙΤΗΡΙΑ ΕΠΙΛΟΓΗΣ 

ΠΑΙΔΙΩΝ 

Στο ΚΔΑΠ του Δήμου Πρεσπών εγγράφονται παιδιά ηλικίας από πέντε (5) έως δώδεκα (12) ετών. 

Επίσης εγγράφονται παιδιά με ελαφράς μορφής κινητικά ή αισθητηριακά προβλήματα. 

Τα εγγραφόμενα παιδιά προέρχονται κατά κύριο λόγο από τον Δήμο Πρεσπών, χωρίς να 

αποκλείεται η περίπτωση εγγραφής παιδιών που διαμένουν σε όμορη περιοχή και, εφόσον υπάρχουν 

κενές θέσεις, ή στην περίπτωση που με την εγγραφή εξυπηρετείται ιδιαίτερα οξυμένη κοινωνική 

ανάγκη των γονέων, η οποία αιτιολογείται ειδικά. 

Για την εγγραφή των παιδιών απαιτείται: 

1. Αίτηση γονέα ή κηδεμόνα. 

2. Πιστοποιητικό οικογενειακής κατάστασης από το οποίο προκύπτει η ηλικία του παιδιού. 

3. Ατομικό Δελτίο Υγείας Μαθητή (Α.Δ.Υ.Μ.) ή βεβαίωση παιδιάτρου για την καλή υγεία του 

παιδιού. 

4. Τυχόν δικαιολογητικά μοριοδότησης που προβλέπονται από το εκάστοτε ισχύον πρόγραμμα 

χρηματοδότησης (δράση «Προώθηση και υποστήριξη παιδιών για την ένταξή τους στην 

προσχολική εκπαίδευση, καθώς και για την πρόσβαση παιδιών σχολικής ηλικίας, εφήβων και 

ατόμων με αναπηρία, σε υπηρεσίες δημιουργικής απασχόλησης» της Ε.Ε.Τ.Α.Α. Α.Ε.) για την 

ένταξη του παιδιού σε Κ.Δ.Α.Π. 

 

Αιτήσεις εγγραφής υποβάλλονται σε όλη τη διάρκεια του έτους, εφόσον υπάρχουν κενές θέσεις. 

Για την επανεγγραφή απαιτούνται όλα τα παραπάνω δικαιολογητικά πλην του πιστοποιητικού 

οικογενειακής κατάστασης. 

Η επιλογή των φιλοξενούμενων παιδιών γίνεται από τον Δήμο Πρεσπών με βάση τα κριτήρια και τη 

μοριοδότηση που προβλέπονται στο εκάστοτε ισχύον πρόγραμμα χρηματοδότησης από εθνικούς 

πόρους ή πόρους της Ευρωπαϊκής Ένωσης για την ένταξη ωφελουμένων σε Κ.Δ.Α.Π. Προηγούνται 

τα παιδιά που έχουν ενταχθεί στο πρόγραμμα αυτό. 
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Για τα παιδιά που δεν έχουν ενταχθεί στο εκάστοτε ισχύον ετήσιο πρόγραμμα χρηματοδότησης και 

δεν διαθέτουν αξία τοποθέτησης (voucher), οι αιτήσεις εγγραφής αξιολογούνται, μετά την κατάταξη 

των δικαιούχων voucher, με βάση τα κριτήρια και τη σχετική μοριοδότηση του ίδιου προγράμματος 

χρηματοδότησης, σύμφωνα με την παρ. 2 του άρθρου 6 της ΚΥΑ Γ.Π.Δ11 οικ./31252/2021, όπως 

ισχύει. 

Για τον σκοπό αυτό προσκομίζεται, όπου απαιτείται, το σχετικό αποδεικτικό μοριοδότησης. 

Μετά την ολοκλήρωση της ανωτέρω διαδικασίας επιλογής και κατάταξης, τυχόν κενές θέσεις 

καλύπτονται κατά προτεραιότητα από αιτούντες με βάση τον χρόνο υποβολής της αίτησης εγγραφής 

τους. 

Εφόσον κατά το έτος υποβολής της αίτησης δεν υλοποιείται αντίστοιχο πρόγραμμα χρηματοδότησης, 

εφαρμόζονται τα κριτήρια και η σχετική μοριοδότηση του τελευταίου αντίστοιχου προγράμματος. 

Τα αποτελέσματα αναρτώνται στον πίνακα ανακοινώσεων του Κέντρου και στην ιστοσελίδα του 

Δήμου, με τήρηση της νομοθεσίας περί προστασίας δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα. Οι 

ενδιαφερόμενοι δύνανται να ζητούν την επανεξέταση της κατάταξής τους εντός πέντε (5) εργάσιμων 

ημερών από την ανακοίνωση των αποτελεσμάτων. 

 Για την εγγραφή παιδιού με ελαφράς μορφής κινητική ή αισθητηριακή αναπηρία δύναται να ζητείται 

γνωμάτευση ιατρού κατάλληλης ειδικότητας ότι είναι δυνατή και ωφέλιμη η ένταξή του σε ΚΔΑΠ 

τυπικής ανάπτυξης, καθώς και αιτιολογημένη εισήγηση του/της Διευθυντή/ντριας, σε συνεργασία με 

το εξειδικευμένο προσωπικό. 

 

 

Άρθρο 6: ΩΡΑΡΙΟ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑΣ 

Το ΚΔΑΠ του Δήμου Πρεσπών λειτουργεί μετά τη λήξη του σχολικού ωραρίου της πρωτοβάθμιας 

εκπαίδευσης, σε δύο (2) βάρδιες κατ’ ανώτατο όριο, καθεμία διάρκειας έως τεσσάρων (4) ωρών και 

πάντως όχι πέραν της 22:00. Το Κέντρο προσαρμόζει τη λειτουργία του ανάλογα με το ωράριο των 

σχολείων της περιοχής. Το Κέντρο συνεχίζει τη λειτουργία του και κατά τους θερινούς μήνες ανάλογα 

με τις τοπικές ανάγκες απασχόλησης των γονέων κατά την κρίση του αρμόδιου Αντιδημάρχου, 

σύμφωνα με το άρθρο 7 της ΚΥΑ Γ.Π.Δ11 οικ./31252/2021 (Β΄ 2332). 

Το Κέντρο λειτουργεί από Δευτέρα έως Παρασκευή. Το ωράριο λειτουργίας ανά βάρδια και ανά 

χρονική περίοδο καθορίζεται, σύμφωνα με το διατακτικό της υπ’ αριθ. πρωτ. 75871/15-05-2026 

απόφασης του Περιφερειάρχη Δυτικής Μακεδονίας (ΑΔΑ: ΨΜΔΛ7ΛΨ-ΣΝΑ, ορθή επανάληψη 18-

05-2026), με την οποία αναθεωρήθηκε η υπ’ αριθ. πρωτ. 175854/1408/13-10-2017 άδεια ίδρυσης και 

λειτουργίας του Κέντρου, ως εξής: 

Α. Κατά την περίοδο λειτουργίας των σχολείων (χειμερινό ωράριο) : 

• Α΄ βάρδια: 13:00 έως 17:00.  

• Β΄ βάρδια: 17:00 έως 21:00. 

 

Β. Κατά το χρονικό διάστημα από τη λήξη του διδακτικού έτους έως την έναρξη του επόμενου 

(θερινό ωράριο): 

• Α΄ βάρδια: 08:00 έως 12:00.  

• Β΄ βάρδια: 12:00 έως 15:00. 

 

 Γ. Κατά τις διακοπές Χριστουγέννων και Πάσχα εφαρμόζεται το προβλεπόμενο από την άδεια 

πρωινό/θερινό ωράριο 
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Το Κέντρο δεν λειτουργεί κατά τις επίσημες αργίες, καθώς και κατά τις ημέρες αργίας που 

προβλέπονται από την κείμενη νομοθεσία λόγω εορτασμού εθνικού ή τοπικού γεγονότος ή του 

Πολιούχου Αγίου του Δήμου. 

Κάθε μεταβολή ή προσαρμογή του ωραρίου πραγματοποιείται κατόπιν τεκμηριωμένης εισήγησης της 

αρμόδιας υπηρεσίας του Δήμου και πάντοτε εντός των ορίων που θέτει το ισχύον θεσμικό πλαίσιο. 

   Εφόσον η μεταβολή αφορά στοιχείο που περιλαμβάνεται στην άδεια λειτουργίας, προηγείται η 

απαιτούμενη διαδικασία αναθεώρησης της άδειας από την αρμόδια αρχή. Η μεταβολή γνωστοποιείται 

εγκαίρως στους γονείς και κηδεμόνες 

Σε περίπτωση έκτακτων συνθηκών, όπως ακραία καιρικά φαινόμενα, παγετός, φυσική καταστροφή, 

επιδημική νόσος ή άλλος λόγος προστασίας της δημόσιας υγείας και ασφάλειας, η λειτουργία του 

ΚΔΑΠ δύναται να αναστέλλεται σύμφωνα με τις αποφάσεις των αρμόδιων οργάνων. 

 

Άρθρο 7: ΗΜΕΡΗΣΙΑ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ – ΠΡΟΣΕΛΕΥΣΗ ΚΑΙ ΠΑΡΑΜΟΝΗ ΤΩΝ 

ΠΑΙΔΙΩΝ 

Η ημερήσια απασχόληση των παιδιών οργανώνεται με βάση το εβδομαδιαίο πρόγραμμα 

δραστηριοτήτων, το οποίο συντάσσεται από τον/την Διευθυντή/ντρια σε συνεργασία με το 

εξειδικευμένο προσωπικό, αναρτάται σε εμφανές σημείο του Κέντρου και γνωστοποιείται στους 

γονείς και κηδεμόνες. 

Το πρόγραμμα οργανώνεται με παιδοκεντρική προσέγγιση και λαμβάνει υπόψη την ηλικία, τις 

ανάγκες, τα ενδιαφέροντα και τις ιδιαίτερες δυνατότητες κάθε παιδιού. Οι ώρες οργανωμένης 

δραστηριότητας, ελεύθερου παιχνιδιού και ανάπαυσης κατανέμονται με τρόπο που διασφαλίζει την 

ψυχοσωματική ανάπτυξη, την ασφάλεια και την ομαλή κοινωνικοποίηση των παιδιών. 

Η προσέλευση των παιδιών γίνεται στην έναρξη της βάρδιας στην οποία έχουν εγγραφεί. Η άφιξη και 

η αναχώρηση κάθε παιδιού καταχωρούνται αυθημερόν στο φυσικό βιβλίο παρουσίας και στην ειδική 

ηλεκτρονική εφαρμογή, με ευθύνη του/της Διευθυντή/ντριας. 

Την παραλαβή του παιδιού κατά την αναχώρηση διενεργεί ο γονέας ή ο κηδεμόνας ή ενήλικο 

πρόσωπο ρητά εξουσιοδοτημένο εγγράφως από αυτόν. Ο κατάλογος των εξουσιοδοτημένων 

προσώπων κατατίθεται κατά την εγγραφή και επικαιροποιείται με ευθύνη του γονέα. Σε περίπτωση 

αμφιβολίας ζητείται η επίδειξη εγγράφου ταυτοπροσωπίας. Αναχώρηση παιδιού χωρίς συνοδεία 

επιτρέπεται μόνο κατόπιν έγγραφης υπεύθυνης δήλωσης του γονέα ή κηδεμόνα. 

Κατά τη διάρκεια της παραμονής τους τα παιδιά τελούν υπό τη συνεχή επίβλεψη του εξειδικευμένου 

προσωπικού. Δεν επιτρέπεται η παραμονή παιδιού σε χώρο δραστηριότητας χωρίς την παρουσία 

μέλους του προσωπικού, ούτε η αποχώρησή του από τους χώρους του Κέντρου πριν από τη λήξη της 

βάρδιας χωρίς ενημέρωση του γονέα ή κηδεμόνα. 

Σε περίπτωση απουσίας, ο γονέας ή κηδεμόνας ενημερώνει το Κέντρο. Σε περίπτωση ασθένειας ή 

τραυματισμού παιδιού κατά τη διάρκεια της παραμονής του, ειδοποιείται άμεσα ο γονέας ή 

κηδεμόνας και, εφόσον απαιτείται, οι υπηρεσίες επείγουσας ιατρικής βοήθειας· το περιστατικό 

καταγράφεται στο βιβλίο συμβάντων. 

Για κάθε προγραμματισμένη μετακίνηση ή έξοδο εφαρμόζονται οι όροι του άρθρου 3 του παρόντος, 

συντάσσεται κατάσταση συμμετεχόντων και συνοδών και τηρείται διαθέσιμος τρόπος άμεσης 

επικοινωνίας με τους γονείς. 

 

 

Άρθρο 8: ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΚΑΙ ΣΥΝΕΡΓΑΣΙΑ ΓΟΝΕΩΝ ΚΑΙ ΚΗΔΕΜΟΝΩΝ 

Οι γονείς και κηδεμόνες λαμβάνουν γνώση του παρόντος Κανονισμού κατά την εγγραφή και 

δηλώνουν εγγράφως ότι τον αποδέχονται. 

Οι γονείς και κηδεμόνες υποχρεούνται ιδίως: 

 α) Να τηρούν το ωράριο προσέλευσης και αναχώρησης. 

 β) Να γνωστοποιούν εγκαίρως κάθε μεταβολή των στοιχείων επικοινωνίας τους και των 

εξουσιοδοτημένων για την παραλαβή προσώπων. 
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 γ) Να ενημερώνουν το Κέντρο για θέματα υγείας του παιδιού που απαιτούν ιδιαίτερη μέριμνα. 

 δ) Να μην προσκομίζουν στο Κέντρο παιδί που ασθενεί . 

 ε) Να συνεργάζονται με το προσωπικό για κάθε ζήτημα που αφορά τη συμμετοχή του παιδιού στις 

δραστηριότητες. 

Ο/Η Διευθυντής/ντρια και το εξειδικευμένο προσωπικό ενημερώνουν τους γονείς και κηδεμόνες για 

την πορεία της συμμετοχής του παιδιού. Πραγματοποιούνται τουλάχιστον δύο (2) συναντήσεις 

ενημέρωσης ανά σχολική περίοδο, καθώς και έκτακτες συναντήσεις εφόσον ζητηθούν από 

οποιοδήποτε μέρος. 

Στην αρχή κάθε σχολικής περιόδου ζητείται η γνώμη των παιδιών και των γονέων για τη διαμόρφωση 

του προγράμματος δραστηριοτήτων, μέσω ερωτηματολογίου κατά την υποβολή της αίτησης 

εγγραφής ή εντύπου αξιολόγησης της προηγούμενης περιόδου. 

Οι γονείς έχουν δικαίωμα έγκαιρης και σαφούς ενημέρωσης για το πρόγραμμα, τους κανόνες 

ασφάλειας, τα πρόσωπα ευθύνης και κάθε σημαντικό περιστατικό που αφορά το παιδί τους. 

Παρατηρήσεις ή παράπονα υποβάλλονται στον/στη Διευθυντή/ντρια και, εφόσον δεν επιλυθούν, στην 

αρμόδια Διεύθυνση Κοινωνικών Υπηρεσιών. 

Όταν κρίνεται αναγκαίο, το προσωπικό προτείνει, με σεβασμό στην εμπιστευτικότητα και με τη 

συναίνεση του γονέα, παραπομπή σε κοινωνικές, υγειονομικές, ψυχολογικές ή άλλες εξειδικευμένες 

υπηρεσίες. 

Άρθρο 8Α: ΔΙΑΚΟΠΗ ΦΙΛΟΞΕΝΙΑΣ 

Η φιλοξενία παιδιού δύναται να διακόπτεται με ειδικά αιτιολογημένη απόφαση του αρμόδιου 

οργάνου του Δήμου στις ακόλουθες περιπτώσεις: 

• όταν το ζητήσει εγγράφως ο γονέας ή κηδεμόνας, 

• όταν εμφανιστούν σοβαρά προβλήματα στη συμπεριφορά ή στην υγεία του παιδιού, τα 

οποία δεν είναι δυνατόν να αντιμετωπιστούν από τη δομή, μετά από προηγούμενη 

επικοινωνία με τον γονέα ή κηδεμόνα και, όπου απαιτείται, γνώμη αρμόδιου ειδικού, 

• όταν, παρά τις έγγραφες ειδοποιήσεις, ο γονέας ή κηδεμόνας δεν συμμορφώνεται με το 

πρόγραμμα και τους όρους λειτουργίας της δομής, 

• όταν το παιδί απουσιάζει αδικαιολόγητα για χρονικό διάστημα μεγαλύτερο των τριάντα 

(30) συνεχόμενων ημερών, αφού προηγουμένως έχει ενημερωθεί εγγράφως ο γονέας ή 

κηδεμόνας, 

• όταν παύουν να συντρέχουν οι νόμιμες προϋποθέσεις φιλοξενίας ή προκύπτει άλλη ειδικά 

αιτιολογημένη περίπτωση που συνδέεται με την ασφάλεια και την εύρυθμη λειτουργία της 

δομής. 

Η διαδικασία κινείται μετά από εισήγηση του/της Διευθυντή/ντριας ή της Επιτροπής 

Επιλογής/Εγγραφών, η οποία περιλαμβάνει τα πραγματικά περιστατικά, τις ενέργειες που 

προηγήθηκαν και τη γνώμη του εξειδικευμένου προσωπικού. Ο γονέας ή κηδεμόνας ενημερώνεται 

προηγουμένως και δύναται να υποβάλει τις απόψεις του. 

Η ημερομηνία διακοπής καταχωρίζεται στο Μητρώο Φιλοξενούμενων Παιδιών και τα σχετικά 

έγγραφα τηρούνται στον ατομικό φάκελο. Η κενή θέση καλύπτεται από τον πίνακα επιλαχόντων. Για 

παιδιά με voucher εφαρμόζονται παράλληλα οι όροι του χρηματοδοτούμενου προγράμματος και 

ενημερώνονται άμεσα τα πληροφοριακά συστήματα της ΕΕΤΑΑ. 

Άρθρο 9: ΔΙΑΤΗΡΗΣΗ ΤΗΣ ΠΟΙΟΤΗΤΑΣ ΤΩΝ ΧΩΡΩΝ, ΘΕΤΙΚΟ ΚΛΙΜΑ ΚΑΙ 

ΠΡΟΛΗΨΗ ΠΕΡΙΣΤΑΤΙΚΩΝ ΒΙΑΣ ΚΑΙ ΕΚΦΟΒΙΣΜΟΥ 

Οι χώροι του Κέντρου διατηρούνται καθαροί, ασφαλείς, επαρκώς αεριζόμενοι και με κατάλληλη 

θερμοκρασία. Το προσωπικό μεριμνά για την τακτοποίηση, την ασφαλή χρήση και τη συντήρηση του 

εξοπλισμού και του παιδαγωγικού υλικού και εισηγείται εγκαίρως τις σχετικές ανάγκες. 

Στην αρχή κάθε σχολικής περιόδου διαμορφώνονται, από κοινού με τα παιδιά, οι κανόνες συμβίωσης 

και λειτουργίας των ομάδων, οι οποίοι αναρτώνται σε εμφανές σημείο. 
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Η αντιμετώπιση συμπεριφοράς που αποκλίνει από τους κανόνες αυτούς γίνεται κλιμακωτά και με 

παιδαγωγικά μέσα: αρχικά με συζήτηση και ανάληψη ευθύνης από το ίδιο το παιδί, εν συνεχεία με 

ενημέρωση και συνεργασία των γονέων ή κηδεμόνων και, εφόσον απαιτείται, με προσαρμογή της 

συμμετοχής του παιδιού στις δραστηριότητες. Απαγορεύεται κάθε μορφή σωματικής τιμωρίας, 

ταπείνωσης ή διάκρισης σε βάρος παιδιού. 

Το Κέντρο αναπτύσσει δράσεις πρόληψης και αντιμετώπισης των φαινομένων βίας και εκφοβισμού 

μεταξύ των παιδιών. Κάθε περιστατικό ή υπόνοια κακοποίησης ή παραμέλησης ανηλίκου 

γνωστοποιείται αμελλητί στον Υπεύθυνο Προστασίας Ανηλίκων του άρθρου 11 του παρόντος, 

σύμφωνα με τον ν. 4837/2021, και καταγράφεται στο βιβλίο συμβάντων. 

Η λειτουργία του Κέντρου διέπεται από τις αρχές της ίσης μεταχείρισης, της μη διάκρισης, του 

σεβασμού της προσωπικότητας, της διαφορετικότητας και της ιδιωτικής ζωής κάθε παιδιού. Το 

προσωπικό παρεμβαίνει άμεσα σε περιστατικά λεκτικής, σωματικής, κοινωνικής ή διαδικτυακής βίας 

και συνεργάζεται με την οικογένεια και τις αρμόδιες υπηρεσίες για την προστασία του παιδιού. 

Άρθρο 10: ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 

Το Κ.Δ.Α.Π. του Δήμου Πρεσπών στελεχώνεται σύμφωνα με το άρθρο 10 της υπό στοιχεία Γ.Π.Δ11 

οικ./31252/2021 κοινής υπουργικής απόφασης (Β΄ 2332): 

Α. Εξειδικευμένο προσωπικό, για τη δημιουργική απασχόληση, ανάλογα με τις δραστηριότητες που 

θα αναπτυχθούν. Ενδεικτικά αναφέρουμε: 

• Παιδαγωγό – Νηπιαγωγό (ΠΕ60) ή Δάσκαλο (ΠΕ70) ή Παιδαγωγό/Εκπαιδευτή Ειδικής 

Αγωγής (ΠΕ61/ΠΕ71) 

• Φιλόλογο (ΠΕ02) 

• Καθηγητή Φυσικής Αγωγής – Γυμναστή (ΠΕ11) 

• Καθηγητή Μουσικής (ΠΕ79) ή Μουσικό (ΤΕ16) 

• Καθηγητή Καλών Τεχνών – Εικαστικών (ΠΕ08) 

• Θεατρολόγο – Καθηγητή Δραματικής Τέχνης (ΠΕ91) 

• Καθηγητή Πληροφορικής (ΠΕ86) 

• Καθηγητή Ξένων Γλωσσών – Αγγλικής (ΠΕ06), Γαλλικής (ΠΕ05) ή Γερμανικής (ΠΕ07) 

• Ψυχολόγο (ΠΕ23) 

• Παιδαγωγό Ειδικής Αγωγής (ΠΕ61/ΠΕ71) και Εκπαιδευτή Ειδικής Αγωγής 

Οι ανωτέρω πρέπει να είναι απόφοιτοι Ανώτατων Εκπαιδευτικών Ιδρυμάτων (ΑΕΙ) ή Ανώτατων 

Τεχνολογικών Εκπαιδευτικών Ιδρυμάτων (ΑΤΕΙ) της ημεδαπής ή κάτοχοι ισότιμων τίτλων σπουδών 

της αλλοδαπής, ειδικοτήτων σχετικών με τις δραστηριότητες δημιουργικής απασχόλησης που 

αναπτύσσονται στο Κέντρο . 

Β. Προσωπικό καθαριότητας - βοηθητικών εργασιών 

Ο/Η ανωτέρω θα πρέπει να είναι κάτοχος απολυτηρίου Υποχρεωτικής Εκπαίδευσης. 

Γ. Οδηγός, εφόσον το Κέντρο διαθέτει ή μισθώνει ειδικό όχημα για τη μετακίνηση των 

ωφελουμένων. 

Η αναλογία εξειδικευμένου προσωπικού προς φιλοξενούμενα παιδιά είναι δύο (2) άτομα ανά είκοσι 

πέντε (25) παιδιά. Στις δομές που φιλοξενούν από είκοσι έξι (26) έως τριάντα οκτώ (38) παιδιά 

αναλογούν τρία (3) μέλη, από τριάντα εννέα (39) έως πενήντα (50) παιδιά τέσσερα (4) μέλη και 

αναλόγως καθορίζεται η αναλογία για δυναμικότητα άνω των πενήντα (50) παιδιών. 

Το προσωπικό που θα ασχοληθεί στο Κέντρο θα υποβάλει πιστοποιητικό υγείας, το οποίο 

ανανεώνεται ανά διετία (η ακτινογραφία θώρακος ανά τετραετία), καθώς και πιστοποιητικό ποινικού 

μητρώου, σύμφωνα με το άρθρο 10 παρ. 4 της ΚΥΑ Γ.Π.Δ11 οικ./31252/2021. Από το εξειδικευμένο 

προσωπικό ορίζεται Διευθυντής/ντρια, πτυχιούχος Πανεπιστημιακής ή Τεχνολογικής Εκπαίδευσης 

με εμπειρία στο σχετικό αντικείμενο. Ο/Η Διευθυντής/ντρια ασκεί τα καθήκοντα της θέσης αυτής επί 

πλέον των κύριων καθηκόντων του/της. Συνεργάζεται με το εξειδικευμένο προσωπικό ώστε τα παιδιά 
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να βοηθηθούν να αναπτύξουν μέσα από τη δημιουργική απασχόληση, φαντασία και έμπνευση, 

αγωνιστικότητα, ελευθερία και έκφραση, θάρρος και θέληση. 

Το εξειδικευμένο προσωπικό θα εντοπίσει και θα καλλιεργήσει τις ικανότητες και δεξιότητες του 

παιδιού, θα συμβάλει στην κοινωνικοποίηση και την ομαλή ένταξή του στην κοινωνία, θα έχει την 

ευθύνη για την οργάνωση και υλοποίηση των δραστηριοτήτων, την αδιάλειπτη επίβλεψη και 

ασφάλεια των παιδιών, την παιδαγωγική διαχείριση της ομάδας, τη συνεργασία με τις οικογένειες, 

την καταγραφή αναγκών και την ασφαλή χρήση και αποθήκευση του εξοπλισμού 

Το προσωπικό καθαριότητας - βοηθητικών εργασιών εκτελεί τις εργασίες καθαριότητας των 

εσωτερικών, εξωτερικών χώρων , μεριμνά για τον αερισμό και την επάρκεια των υλικών 

καθαριότητας και τηρεί τους κανόνες υγιεινής και ασφάλειας καθώς και κάθε άλλη βοηθητική 

εργασία που του ανατίθεται από τον υπεύθυνο του Κέντρου. 

Το προσωπικό υποχρεούται να συμβάλλει στην εύρυθμη λειτουργία του Κέντρου, να εκτελεί τα 

καθήκοντα που του αναθέτουν και να φροντίζει για τη διατήρηση πρόχειρου φαρμακείου. 

Οι αναφερόμενοι κλάδοι και ειδικότητες είναι ενδεικτικοί. Για κάθε νέα πρόσληψη, τοποθέτηση ή 

ανάθεση καθηκόντων εφαρμόζεται το ισχύον Προσοντολόγιο-Κλαδολόγιο του π.δ. 85/2022, όπως 

ισχύει, και επιλέγεται προσωπικό με ειδικότητα συναφή προς τις πραγματικά παρεχόμενες 

δραστηριότητες. 

Η προβλεπόμενη αναλογία εξειδικευμένου προσωπικού προς παιδιά τηρείται σε κάθε βάρδια και σε 

όλη τη διάρκειά της. Οι φοιτητές σε πρακτική άσκηση, οι εθελοντές και οι εξωτερικοί συνεργάτες δεν 

προσμετρώνται στην υποχρεωτική αναλογία. 

Ο/Η Διευθυντής/ντρια ορίζεται με απόφαση Δημάρχου από το εξειδικευμένο προσωπικό, είναι 

πτυχιούχος ΠΕ ή ΤΕ με τη μεγαλύτερη δυνατή εμπειρία στο αντικείμενο και ασκεί τα καθήκοντα της 

θέσης χωρίς πρόσθετη αμοιβή ή επίδομα, εκτός εάν ορίζεται διαφορετικά από ειδική διάταξη. 

Ο/Η Διευθυντής/ντρια ιδίως: 

• Συνεργάζεται με την καθ’ ύλην αρμόδια οργανική μονάδα του Δήμου και την προϊστάμενη 

αρχή για όλα τα ζητήματα οργάνωσης και λειτουργίας, 

• Συντονίζει το προσωπικό, καταρτίζει και παρακολουθεί το πρόγραμμα δραστηριοτήτων και 

εξασφαλίζει την τήρηση της δυναμικότητας και της αναλογίας προσωπικού ανά βάρδια, 

• Μεριμνά για την ασφαλή προσέλευση, παραμονή και αποχώρηση των παιδιών και για την 

ορθή τήρηση των παρουσιολογίων, μητρώων, φακέλων και του βιβλίου συμβάντων, 

• Ενημερώνει και συνεργάζεται με γονείς και κηδεμόνες, 

• Συγκεντρώνει και εισηγείται εγκαίρως τις ανάγκες σε προσωπικό, εξοπλισμό, παιδαγωγικό 

υλικό, καθαριότητα, συντήρηση και επιμόρφωση, 

• Μεριμνά για την τήρηση του φακέλου, των κανόνων δημοσιότητας και των υποχρεώσεων 

κάθε χρηματοδοτούμενου προγράμματος. 

Η απουσία και η άδεια του προσωπικού ρυθμίζονται από την κείμενη υπηρεσιακή ή εργατική 

νομοθεσία και εγκρίνονται από το αρμόδιο όργανο ή την αρμόδια υπηρεσία του Δήμου. 

Αδικαιολόγητη απουσία του προσωπικού από το Κέντρο κατά τις εργάσιμες ώρες και χωρίς άδεια \ 

δεν επιτρέπεται. Ο/Η Διευθυντής/ντρια ενημερώνεται εγκαίρως, ώστε να εξασφαλίζεται η νόμιμη 

στελέχωση κάθε βάρδιας. 

Το ΚΔΑΠ δύναται να δέχεται φοιτητές ή σπουδαστές για πρακτική άσκηση και εθελοντές, μετά τις 

απαιτούμενες αποφάσεις και συμφωνίες. Για τα πρόσωπα αυτά εφαρμόζονται τα ίδια κωλύματα 

απασχόλησης, η αυτεπάγγελτη αναζήτηση ποινικού μητρώου και η υποβολή υπεύθυνης δήλωσης. 

Δεν αναλαμβάνουν αυτοτελώς επίβλεψη παιδιών. 

Άρθρο 11: ΥΠΕΥΘΥΝΟΣ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ ΑΝΗΛΙΚΩΝ 

Ο Δήμος Πρεσπών, ως φορέας που έχει την ευθύνη λειτουργίας Κέντρου Δημιουργικής Απασχόλησης 

Παιδιών, συμπεριλαμβάνεται στους Φορείς Παιδικής Προστασίας κατά την έννοια του άρθρου 66 

του ν. 4921/2022. Για τη δομή ορίζεται, με απόφαση Δημάρχου, Υπεύθυνος Προστασίας Ανηλίκων, 

σύμφωνα με τις διατάξεις του ν. 4837/2021. 
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Πριν από την ανάληψη των καθηκόντων του, ο Υπεύθυνος Προστασίας Ανηλίκων προσκομίζει 

αντίγραφο ποινικού μητρώου, το οποίο αναζητείται αυτεπαγγέλτως από τον Δήμο, καθώς και 

υπεύθυνη δήλωση του άρθρου 8 του ν. 1599/1986 ότι δεν εκκρεμεί σε βάρος του ποινική δίωξη και 

ότι δεν βρίσκεται σε ισχύ οριστική ή τελεσίδικη καταδικαστική απόφαση για τα αδικήματα του ν. 

4837/2021. 

Η απόφαση ορισμού κοινοποιείται στην αρμόδια Διεύθυνση Κοινωνικής Μέριμνας ή, κατά 

περίπτωση, στο Τμήμα Κοινωνικής Αλληλεγγύης της οικείας Περιφέρειας ή Περιφερειακής Ενότητας 

και αποστέλλεται στο Εθνικό Κέντρο Κοινωνικής Αλληλεγγύης (Ε.Κ.Κ.Α.) στην ηλεκτρονική 

διεύθυνση childreport@ekka.org.gr. 

Ο Υπεύθυνος Προστασίας Ανηλίκων συγκεντρώνει και καταγράφει κάθε επώνυμη ή ανώνυμη, 

προφορική ή έγγραφη αναφορά περιστατικού κακοποίησης ή παραμέλησης ανηλίκου, καθώς και κάθε 

σχετικό περιστατικό που περιέρχεται με οποιονδήποτε τρόπο στην αντίληψή του, ανεξάρτητα από 

τον χώρο στον οποίο αυτό συνέβη. Υποχρεούται να γνωστοποιεί χωρίς χρονοτριβή τις σχετικές 

αναφορές ή περιστατικά στις αρμόδιες αρχές, σύμφωνα με την ισχύουσα νομοθεσία, και να προβαίνει 

στις προβλεπόμενες καταχωρίσεις στο Εθνικό Σύστημα Καταγραφής και Παρακολούθησης 

Αναφορών περιστατικών κακοποίησης ανηλίκων. Παράλληλα ενημερώνει, κατά περίπτωση, τη 

διοίκηση του Δήμου και τις αρμόδιες κοινωνικές υπηρεσίες. Τα στοιχεία επικοινωνίας του 

αναρτώνται σε εμφανές σημείο του Κέντρου και γνωστοποιούνται στο προσωπικό και στους γονείς 

ή κηδεμόνες. 

Τα καθήκοντα ανατίθενται κατά προτεραιότητα σε κοινωνικό λειτουργό ή ψυχολόγο. Εάν δεν 

απασχολείται προσωπικό των ειδικοτήτων αυτών, ορίζεται, με ειδικά αιτιολογημένη απόφαση, μέλος 

του προσωπικού  με ειδικότητα συναφή προς την παιδική προστασία. 

Οι αναφορές υποβάλλονται και στο Εθνικό Σύστημα Καταγραφής και Παρακολούθησης Αναφορών 

περιστατικών κακοποίησης ανηλίκων του Ε.Κ.Κ.Α. Ο Υπεύθυνος δεσμεύεται από την υποχρέωση 

τήρησης απορρήτου. 

Ο Υπεύθυνος Προστασίας Ανηλίκων και κάθε μέλος του προσωπικού που προβαίνει καλόπιστα σε 

αναφορά δεν υφίσταται πειθαρχική, εργασιακή ή άλλη δυσμενή μεταχείριση για την αναφορά, εκτός 

εάν προέβη εν γνώσει του σε αναληθή αναφορά. 

Άρθρο 12: ΣΥΝΤΟΝΙΣΜΟΣ – ΕΠΟΠΤΕΙΑ – ΕΛΕΓΧΟΣ 

Τον συντονισμό, την υποστήριξη και την παρακολούθηση της λειτουργίας του Κ.Δ.Α.Π. του Δήμου 

Πρεσπών έχει η αρμόδια υπηρεσία του Δήμου, σύμφωνα με τον ν. 4756/2020 (Α΄ 235) και την υπό 

στοιχεία Γ.Π.Δ11 οικ./31252/2021 κοινή υπουργική απόφαση (Β΄ 2332). Η άδεια λειτουργίας του 

Κέντρου εκδίδεται από την αρμόδια υπηρεσία της οικείας Περιφέρειας. 

Ο έλεγχος της ορθής λειτουργίας του Κέντρου ασκείται από τα όργανα του άρθρου 11 της ΚΥΑ 

31252/2021, ήτοι την Επιτροπή του άρθρου 3 της υπ’ αρ. 4866/2012 υπουργικής απόφασης και τον 

Κοινωνικό Σύμβουλο της οικείας Περιφέρειας, οι οποίοι διενεργούν ελέγχους τουλάχιστον μία φορά 

ανά εξάμηνο. 

Για τον έλεγχο της λειτουργίας και την προστασία των φιλοξενούμενων παιδιών, ο Δήμος Πρεσπών 

ως αδειοδοτημένος φορέας τηρεί την ειδική ηλεκτρονική εφαρμογή του Υπουργείου Εργασίας και 

Κοινωνικής Ασφάλισης (Η.ΔΙ.Κ.Α. Α.Ε.), στην οποία δηλώνονται η άδεια λειτουργίας, ο Εσωτερικός 

Κανονισμός, τα εγγεγραμμένα παιδιά και η παρουσία τους σε πραγματικό χρόνο. 

Την άμεση διοικητική εποπτεία του Κέντρου έχει ο Δήμος Πρεσπών, ο οποίος υποχρεούται να 

ακολουθεί τις οδηγίες των αρμοδίων υπηρεσιών της οικείας Περιφέρειας και να παρέχει κάθε στοιχείο 

και διευκόλυνση κατά τους διενεργούμενους ελέγχους. 

Η καθ’ ύλην αρμόδια οργανική μονάδα του Δήμου ασκεί την εσωτερική διοικητική παρακολούθηση 

της δομής, ελέγχει την τήρηση του παρόντος Κανονισμού και συνεργάζεται με τον/τη 

Διευθυντή/ντρια για την έγκαιρη αντιμετώπιση λειτουργικών αναγκών. 

Ο Δήμος και το ΚΔΑΠ θέτουν στη διάθεση των ελεγκτών την άδεια, τον Κανονισμό, τα μητρώα, τα 

παρουσιολόγια, τους φακέλους προσωπικού και παιδιών, το βιβλίο συμβάντων και τον φάκελο του 
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χρηματοδοτούμενου προγράμματος. Σε περίπτωση παραβάσεων εφαρμόζονται οι κυρώσεις της 

κείμενης νομοθεσίας. 

 

Άρθρο 13: ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ – ΠΡΟΜΗΘΕΙΕΣ 

  Οι δαπάνες και οι προμήθειες που απαιτούνται για τη λειτουργία του ΚΔΑΠ Πρεσπών διενεργούνται 

από τις αρμόδιες υπηρεσίες του Δήμου Πρεσπών, σύμφωνα με την εκάστοτε ισχύουσα νομοθεσία 

περί δημοσίων συμβάσεων, ιδίως τον ν. 4412/2016, όπως ισχύει, καθώς και σύμφωνα με τις 

διαδικασίες οικονομικής διαχείρισης και προμηθειών του Δήμου. Οι σχετικές δαπάνες 

πραγματοποιούνται εντός των εγκεκριμένων πιστώσεων του δημοτικού προϋπολογισμού και, όταν 

αφορούν χρηματοδοτούμενο ή συγχρηματοδοτούμενο πρόγραμμα, σύμφωνα με τους όρους της 

αντίστοιχης απόφασης ένταξης, του εγκεκριμένου Τεχνικού Δελτίου και του εκάστοτε ισχύοντος 

θεσμικού και διαχειριστικού πλαισίου του προγράμματος. 

 Οι πόροι για τη λειτουργία του ΚΔΑΠ δύνανται να προέρχονται από πιστώσεις του προϋπολογισμού 

του Δήμου Πρεσπών, από αξίες τοποθέτησης (voucher), από εθνικούς ή ενωσιακούς πόρους, 

επιχορηγήσεις, ίδιους πόρους του Δήμου, καθώς και από κάθε άλλη νόμιμη πηγή χρηματοδότησης. 

Η φιλοξενία παρέχεται χωρίς οικονομική συμμετοχή, εκτός εάν το Δημοτικό Συμβούλιο αποφασίσει 

διαφορετικά για παιδιά που δεν καλύπτονται από χρηματοδοτούμενο πρόγραμμα. Τυχόν συμμετοχή 

πρέπει να είναι εύλογη και συμβολική, να ανακοινώνεται πριν από την υποβολή αιτήσεων και να 

συνοδεύεται από σαφή κριτήρια πλήρους ή μερικής απαλλαγής για οικογένειες με κοινωνικές ή 

οικονομικές ανάγκες. 

Άρθρο 14: ΤΗΡΟΥΜΕΝΑ ΒΙΒΛΙΑ ΚΑΙ ΑΡΧΕΙΑ 

 

Στο ΚΔΑΠ του Δήμου Πρεσπών τηρούνται τα προβλεπόμενα από την κείμενη νομοθεσία βιβλία, 

μητρώα και αρχεία και ιδίως: 

α) Κατάσταση και ημερήσιο παρουσιολόγιο προσωπικού, με καταγραφή της προσέλευσης και 

αποχώρησης των εργαζομένων και του προσωπικού ανά βάρδια. 

β) Μητρώο Φιλοξενούμενων Παιδιών, στο οποίο καταχωρίζονται τα στοιχεία κάθε παιδιού, η 

ημερομηνία έναρξης και τυχόν διακοπής της φιλοξενίας του, καθώς και οι δραστηριότητες στις οποίες 

συμμετέχει. 

γ) Ημερήσιο παρουσιολόγιο φιλοξενούμενων παιδιών ανά βάρδια. Για τα παιδιά που συμμετέχουν 

μέσω αξίας τοποθέτησης (voucher) τηρούνται επιπλέον οι προβλεπόμενες ηλεκτρονικές 

καταχωρίσεις παρουσίας στην εφαρμογή της ΕΕΤΑΑ. 

δ) Βιβλίο Συμβάντων, στο οποίο καταγράφονται τα αξιοσημείωτα περιστατικά που αφορούν την 

καθημερινή λειτουργία του Κέντρου. 

Τα αρχεία τηρούνται στον χώρο του ΚΔΑΠ, σε έντυπη ή ηλεκτρονική μορφή, ενημερώνονται 

καθημερινά από τον/τη Διευθυντή/ντρια και το αρμόδιο προσωπικό και τίθενται στη διάθεση των 

ελεγκτικών αρχών. 

 

Άρθρο 14Α: ΠΡΟΣΩΠΙΚΑ ΔΕΔΟΜΕΝΑ – ΕΙΔΙΚΕΣ ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΕΣ ΕΦΑΡΜΟΓΕΣ  

Ο Δήμος Πρεσπών, ως υπεύθυνος επεξεργασίας, επεξεργάζεται τα προσωπικά δεδομένα παιδιών, 

γονέων, κηδεμόνων και προσωπικού αποκλειστικά για τους σκοπούς νόμιμης λειτουργίας, 

αδειοδότησης, χρηματοδότησης, εποπτείας και ελέγχου του ΚΔΑΠ, σύμφωνα με τον Κανονισμό (ΕΕ) 

2016/679 και τον ν. 4624/2019. 

Τα δεδομένα υγείας και κάθε άλλο δεδομένο ειδικής κατηγορίας τηρούνται με αυξημένα μέτρα 

ασφάλειας και είναι προσβάσιμα μόνο σε πρόσωπα που έχουν ειδική εξουσιοδότηση και υπηρεσιακή 

ανάγκη. Δεν δημοσιοποιούνται ονομαστικά στοιχεία παιδιών στους πίνακες κατάταξης. 

Στην ειδική ηλεκτρονική εφαρμογή του αρμόδιου Υπουργείου καταχωρίζονται τα στοιχεία που 

επιβάλλει η ΚΥΑ, ιδίως η άδεια λειτουργίας, ο Εσωτερικός Κανονισμός, τα στοιχεία των 

εγγεγραμμένων παιδιών, το πρόγραμμα δραστηριοτήτων και η άφιξη και αναχώρηση σε πραγματικό 
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χρόνο. Στις εφαρμογές της ΕΕΤΑΑ καταχωρίζονται τα στοιχεία voucher, οι συμβάσεις, οι Κάρτες 

Παρουσίας και κάθε άλλο στοιχείο που προβλέπεται από την ετήσια πρόσκληση. 

Άρθρο 15: ΛΟΙΠΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ – ΜΕΤΑΒΟΛΗ ΤΟΥ ΠΑΡΟΝΤΟΣ ΚΑΝΟΝΙΣΜΟΥ 

Ο παρών Κανονισμός συμπληρώνεται ή τροποποιείται με απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου, μετά 

από υπηρεσιακή εισήγηση της καθ’ ύλην αρμόδια οργανική μονάδα του Δήμου και, όπου απαιτείται 

από το ισχύον θεσμικό πλαίσιο, εισήγηση της Δημοτικής Επιτροπής. Κάθε εγκεκριμένη τροποποίηση 

αποστέλλεται στην αρμόδια Διεύθυνση της Περιφέρειας. 

Η προσθήκη, αντικατάσταση ή κατάργηση δραστηριότητας γνωστοποιείται ή υποβάλλεται προς 

έγκριση στην αδειοδοτούσα αρχή, σύμφωνα με την εκάστοτε ισχύουσα διαδικασία. Μεταβολές 

κτιρίου, δυναμικότητας, ιδιοκτησιακού καθεστώτος ή ωραρίου πραγματοποιούνται μόνο μετά την 

απαιτούμενη αναθεώρηση της άδειας λειτουργίας. 

Ο Κανονισμός τίθεται σε ισχύ από την έγκρισή του από το Δημοτικό Συμβούλιο, την ανάρτησή του 

στη Διαύγεια και τη δημοσίευσή του στον ιστότοπο του Δήμου. Με την ίδια απόφαση καταργείται 

κάθε προηγούμενος Κανονισμός που ρυθμίζει τη λειτουργία του συγκεκριμένου ΚΔΑΠ. 

Η τελική μορφή του Κανονισμού φέρει στην πρώτη σελίδα τον αριθμό απόφασης του Δημοτικού 

Συμβουλίου, τον ΑΔΑ και την ημερομηνία έγκρισης. Η εκτέλεση της απόφασης ανατίθεται στον 

Δήμαρχο ή στον/στην αρμόδιο/α Αντιδήμαρχο. 

 

 

                                            

Λαιμός , Ιούλιος 2026 
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