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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ  

 Για την πρόσληψη προσωπικού με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου ( 

έως 5 μήνες ) για την αντιμετώπιση κατεπειγουσών, εποχιακών αναγκών  πυροπροστασίας του 

Δήμου Πρεσπών έτους 2026 . 
O ΔΗΜΟΣ ΠΡΕΣΠΩΝ  Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 58 του Ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και 

της Αποκεντρωμένης Διοίκησης-Πρόγραμμα Καλλικράτης» (ΦΕΚ 87/Α΄). 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 206 του Ν. 3584/2007 όπως τροποποιήθηκαν με τις  όμοιες του 

άρθρου 43 Ν. 5043/2023 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του Ν. 2190/1994 (ΦΕΚ28/Α') «Σύσταση ανεξάρτητης αρχής για 

την επιλογή προσωπικού και ρύθμιση θεμάτων διοίκησης», όπως ισχύει. 

4. Τις διατάξεις του άρθρου 2 παρ 2, περiπτ. ιε  του Ν. 4795/2021 όπως τροποποιήθηκαν με τις 

όμοιες του άρθρου 49 Ν.5001/2022.  

5. Την υπ΄ αριθμ. 73/2026 ( ΑΔΑ Ψ7Χ0ΩΞ8-Ι03 ) απόφαση  της δημοτικής επιτροπής  του  

Δήμου Πρεσπών  με θέμα την πρόσληψη προσωπικού με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 

ορισμένου χρόνου, για την αντιμετώπιση κατεπειγουσών, εποχικών αναγκών πυροπροστασίας 

του Δήμου Πρεσπών για το έτος 2026.  

6. Το γεγονός ότι στο Δήμο Πρεσπών  το υπάρχον προσωπικό δεν επαρκεί για την αντιμετώπιση 

των αυξημένων, έκτακτων και επειγουσών αναγκών πυρασφάλειας / πυροπροστασία. 

Ανακοινώνει 

 Την πρόσληψη πέντε   (5) ατόμων κλάδου/ειδικότητας ΥΕ Εργατών Πράσινου , με σύμβαση εργασίας 

ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, για χρονικό διάστημα έως πέντε (5) μήνες  από 01/05/2026 εως  

30-09-2026 και όχι πέραν της 31ης /10/2025 (λήξη της αντιπυρικής περιόδου ) για την αντιμετώπιση 

κατεπειγουσών εποχιακών αναγκών πυρασφάλειας / πυροπροστασίας του Δήμου Πρεσπών με τα 

παρακάτω προσόντα:  

α/α Κλάδος/ 

Ειδικότητα  

Τυπικά προσόντα  Αριθμός Χρονική διάρκεια 

απασχόλησης 

1 ΥΕ Εργατών 

Πράσινου/ 

ΥΕ Εργατών 

Πράσινου 

Δεν απαιτούνται ειδικά τυπικά προσόντα  

(τελευταίο εδάφιο περ. στ παρ.1 άρθρου 40του 

Ν.4765/2021) 
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Έως πέντε  (5) 

μήνες από 

01/05/2026 έως  

30-09-2026 και 

όχι πέραν της 

 31ης /10/2025 

(λήξη της 

αντιπυρικής 

περιόδου ) 
 



 

Οι υποψήφιοι πρέπει να έχουν ηλικία από 18 έως 67 ετών, να μην έχουν κώλυμα διορισμού κατά το 

άρθρο 16 του Κώδικα Κατάστασης Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων (Ν.3584/2007), (δηλαδή 

να μην έχουν καταδικαστεί ή να μην είναι υπόδικοι για εγκληματική δράση ή να μην έχουν στερηθεί 

τα πολιτικά τους δικαιώματα) και να έχουν την υγεία και τη φυσική καταλληλόλητα που τους 

επιτρέπει την εκτέλεση των καθηκόντων των ανωτέρω θέσεων. 

Προτάσσονται των λοιπών υποψηφίων που ανήκουν στον ίδιο πίνακα προσόντων , οι μόνιμοι 

κάτοικοι του Δήμου Πρεσπών . [περ. στ΄ παρ. 1  αρ. 12, ν. 4765/2021 (Α΄6), όπως τροποποιήθηκε 

με το άρθρο 4 του Ν. 5149/2024 και την υπ΄αριθμ. πρωτ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΠ.1/945/19629 

Σχ.19353/24/18-11-2024 (ΑΔΑ:Ρ19246ΜΤΛ6-ΞΣΝ) διαπιστωτική πράξη της Υφυπουργού 

Εσωτερικών.] 

 

ΑΠΑΡΑΙΤΗΤΑ ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΑ Οι ενδιαφερόμενοι, μαζί με την αίτησή τους, πρέπει να 

υποβάλουν υποχρεωτικώς τα εξής δικαιολογητικά: 

1. Φωτοαντίγραφο των δύο όψεων της αστυνομικής τους ταυτότητας. 

2. Φωτοαντίγραφο του τίτλου σπουδών για τις ειδικότητες  που απαιτείται. 

3. Πιστοποιητικό οικογενειακής κατάστασης πρόσφατης έκδοσης . 

4. Υπεύθυνη δήλωση του Ν.1599/1986 ότι  

5. -δεν έχουν κώλυμα κατά τα άρθρου 16 και 17 του κώδικα κατάστασης Δημοτικών και Κοινοτικών 

Υπαλλήλων(Ν.3584/2007) όπως ισχύουν , (δηλ. να μην έχουν καταδικαστεί ή να μην είναι 

υπόδικοι για εγκληματική δράση ή να μην έχουν στερηθεί τα πολιτικά τους δικαιώματα ή να μην 

τελούν στερητική δικαστική συμπαράσταση). 

6. -έχουν την υγειά και την φυσική καταλληλόλητα που τους επιτρέπει την εκτέλεση των 

καθηκόντων των ανωτέρω θέσεων. 

7. - το αμέσως προηγούμενο δωδεκάμηνο δεν έχουν απασχοληθεί στο Δήμο Πρεσπών ως προσωπικό 

για την αντιμετώπιση κατεπειγουσών εποχικών ή πρόσκαιρων αναγκών (ο υπολογισμός του 

δωδεκαμήνου γίνεται με αφετηρία το τέλος της απασχόλησης για την οποία ο υποψήφιος 

πρόκειται να προσληφθεί και προς τα πίσω). 

8. Βεβαίωση μονίμου κατοικίας . 

 

ΠΡΟΘΕΣΜΙΑ ΚΑΙ ΤΟΠΟΣ ΥΠΟΒΟΛΗΣ ΑΙΤΗΣΕΩΝ 

  Oι ενδιαφερόμενοι μπορούν να υποβάλλουν αίτηση και τα δικαιολογητικά στο Δήμο Πρεσπών,  Λαιμός  

Πρεσπών Τ.Κ 53150 και ειδικότερα στην υπηρεσία Πρωτοκόλλου από μέσα σε προθεσμία πέντε (5) ημερών 

από την επομένη της ανάρτησής της στον πίνακα Ανακοινώσεων του Δημαρχείου έως και την 22.04.2026. και 

ώρα 15:00 μ.μ 

 Η ανακοίνωση να αναρτηθεί στην επίσημη ιστοσελίδα του Δήμου (www.prespes.gr) και στον πίνακα 

ανακοινώσεων του Δημοτικού Καταστήματος της έδρας του Δήμου, σύμφωνα με τις ισχύουσες 

διατάξεις. 

Ο Δήμαρχος 

 

 

Στεργίου Απ. Γεώργιος  


